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Lei organique n® 89-41 du 8 mars 1989 modifiant 1a loi
n°67-53 du 8 décembre 1967 portant loi organique du
budget (1).

Au nom du peuple ;
La chambre des dépuids avant adopté ;

Le Préswdent de la République promulgue la loi dont la teneur
ST

Article premier. — Les articles 200 21, 34 ¢t 39 de la lotn® 67-53
du 8 déecembre 1967, portant loi organigie du budget sont abregés
vioremplacés par les dispositions suivantes

Art. 2 (nouveau). — Les Stablissements publies & caractére
administratit sont dotés de budgets autonomes. Les ressources
ordinaires comprennent les recettes propres et éventucllement les
subventions d'équilibre servies par ke budget géncral.

Les receties et les dépenses ordinaires de ces tablissements
forment le titre [ de leur budget dénommd « budget de fonctionne-
ment » qui est rattachd pour ordre au budgetr général de FEtat.

[ excédent net disponible & la cloture de la gestion des recettes
sur les dépenses ordinaires d'un établissement public peut étre
affecté & un titre 11 section H et utilis¢ suivant ies conditons lixées
a Particle 21 bis de la présente loi.

Art. 2 (nouveau). — Les dépenses déquipement des élablisse-
ments publics & caractere adminisiratii sont imputables sur les
crédits d'investissement du budget géadril de 'Erat,

Les erédits d'engagement peuvent Ctie inscrits au profit des
Stablissements.

Les crédits de paiement correspondants peuvent étre ordonnan-
cés sous forme de dotations ¢t sont inscrits & un titre 1 section 1
du budget de I'établissement intitulé « budget d’équipement ».

Ces crédits sont reportables sans limitation de durée.

Art. 34 fnouveau). — La répartition par article, paragraphe ot
sous-paragraphe des erédits ouverts par la loi des finances au
budget de fonctionnement des établissements publics, ainsi que la
répartition par article des recettes de ces établissements est
effectue par arréré du ministre de rutelle suivant ane nomencl
ture approuvée par le ministre des finances.

e

Pour les dépenses déquipement, 1a repartition par paragraphe
et sous-paragraphe des crédits d'engagement est effectuée par
arrét¢ du ministre du plan, ke ministre de tutelle répartit puar arrélé
les erédits de paiement par paragraphe et sous-paragraphe.

Ari. 39 {nouveau). — Les virements de erédits darticte 4 article.
de paragraphe 4 paragraphe et de sous-paragraphe a sous-
paragraphe sont réalisés & 'intérieur du budget de fonctionnement
des établissements publics par arrété du ministre de tutelle.

Pour les dépenses d'équipement les virements des crédits
d’engagement de paragraphe a paragraphe et de sous-paragraphe
& sous-paragraphe sont effectués par arrété du ministrs du plan.

Le ministie de tutefle autorise par arrété, les virements des
crédits de paiement de paragraphe 2 paragraphe et de sous-
paragraphe 4 sous-paragraphe.

(1) Travaux préparatoires :
Discussion et adoption par la chambre des députés dans sa séance du 28
février 1989.

Art 20— 1 est ajouté & fa for " 67-53 du 8 décembre (967,
portant foi organigque du budget les articles 21 bis et 39 bis libellés
comme sult

Art. 21 bis. — Lexeddent net disponible des recettes suie les
dépenses ordinaires. ainsi que les reecttes eaceptionnelles i
affectation spéeiale donnent lieu selon le cas a louverture de
crédits suppiémentaires duns le cadre du titre B section 11 d
budgets des  établissements publics 4 caractere  administratt
denomme « dépenses sur ressources reportables ou exception-
aciles ».

Ces orddits sont utilisés  suivant un programme  demploi
approuvé par le ministre des linances, leurs soldes disponibies & la
cloture de la gestion soni reportables sans limitstion de durée.

Art. 39 bis. — Le ministre des tinances autorise ies virements de
crédit i Pintéricur d'un mérse fonds spéciai du trésor.

La presente lotsery publice au Journal officicl de la République
tunisicane ot excécutée comme loi de PEtat,

Funis, fe 8 mars 1989

ZINE Ef. ABIDINE BEN AlLL

Loi n® 89-42 du B mars 1989 modifiant ¢t complétant certains
articles du code de la comptabilité publique (1).

Au nom du peuple :
Lua chambre des députés avant adopté ;

Le Président de ta Républigue promulgue la loi dont la teneur
suil -

Article premier. — Les articles 242, 250, 251 et 253 du code de
bx comptabilité¢ publique promulgué par la loi n® 73-81 du 31
décembre 1973 sont abrogés et remplacés par les dispositions
suivantes

Art. M2 (nouveau). — Les titres de perceptions définitifs, Jes
produits et revenus de I'établissement dont le recouvrement est
assur¢ 2 la diligence du comptable sont adressés directement 2 ce
dernier par Fordonnateur. Celui-ci ¢n informe le receveur régional
des finances aux fins de constatation et de surveillance.

Toutefois. les recettes accidentelles et variables dont le paie-
ment s'effeciue au comptant sont encaissées par le compatable au
vu des titres de perceptions provisvires encaissées au cours du
mois. ¢tablis par le compiable et transmis, apres visa de
conformité. par U'ordonnateur, au receveur régional des finances.

rt. 250 (nouveau ). — Les acquisitions, aliénazions et échanges
d'immeubles sont soumis, en outre, & [autorisai'cn du Premier
ministre sur rapport du ministre des finances lorsuue leur valeur
dépasse un montant fixé par arrété du Premicr .ninistre.

Doivent également étre autorisés par le Premicr ministre, les
baux d'une durée supérieure A neuf années.

Art. 251 (nouveau). — Les marchés pour travaux. ‘ournitures,
ou services ainsi que les marchés d'études sont pars2s dans les
formes et suivant les modaiités prévues pour les marches de I'Etat,

La composition des ¢ mmissions chargées du wontrole des

marchés ainsi que les seuils de leur compétence s ¢ fixés par
décret.

(1} Travaux préparatoires :
Discussion ¢t adoption par la chambre des députés dans s

fance du 28
février 1989,
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Art. 253 fmouvean). —- La comprobilid matizre des biwens

mobiliers ot immetikiers appartenant & pdtabhisserient ¢0! lonue
par Vordonnateur.

Cetie compiabihté maire o¢
par Uarticle 233 cu présent coce.

e an compis financier préva

Art. 2 — Tlest ajoutd un 3™ aitnea & Varticle 24% du eade du la
compiabilize pubhique. lhelle comme Nt

Art. 245 (3™ alinda ncuveau). - Toulcfors les dépznses des
Ftablissements publics peuvent étre dispenses du visa priatable.
Les ctablissements bénéhciaires et les modalités et condinons de
cotte dépenses sont fixés par décret,

I.a présente loi scra publiés au Journal officicl de i+ Réoubligue
tunisienge et exécotée commz loi de IEtat.

Tunis. fe & mars 1989,

ZiNE BL ABIDING BEN ALl

Loi n° 89-43 du 8 mars 1589 relative aux gconciticns d'exercice
des activités agricoles par les sociétés anonymes (1)

Au nom du peuple .
1.0 chambre des dépurés avant cdopié

e Président de la Répubiigue promalgue la loi tont la tenzur
Ault

Article premisr, -— Les s0cidi€s anonymies peudent exerees les
activités agricoles dans les conditions fixées par 'a presenie li.

Art. 2. — Las ragles édiciées par le ¢ade de commerce sont
aprlicables auy roci¢ids anonymes agricoles dans la mesure ol
elles ne sont pas contawres aux dispositions de la presente foi.

Art. 3 — les sociCtds anonymes peuvent cxcrcer les
activités agricoles soit por veic de Incation dans les conditions des
dispositions du corde des (nveslissements zgrizoles et de péche
promulgué par la Joi n° 83-18 du 2 avril 1988 soit a titre de
rroprétaire dans es condinons (ixées par la presente loi.

A 4. —-Les sociétés aponymes pouvent accdder A la propriété
des terres & usage agricole Inrsquielles répondent aux conditions
SUivamies -

— Aveir la nationalité tunisiense conformément aux dipasi-
tions du décrot-loi n® 61-14 du 30 aoht 1961

o Ayoir lcur capitnl représenté co totalit¢ par des titres
nominatifs détents nar des personacy physiques de nationalité

uns

Les parts de fopdatcurs i de benéficiares prévues par Farticle
122 du code de commeres pe peuvent &lre Gotenues quu par des
personnes physiques e natonaktd tunisienne.

Art. 5. -— Les lerres agricoles dos soci€tds  anonymes
agricoles constituent des uritiés économigues indivisihles, ¢t oe
peuvens faire T'obiet de moreeliement sauf en cas d'oxpropriation
pour cause d'utilité publiguc.

Art. 6. — En cas de dissojution de la société anonyme agricote.
la liguidation ne doit pas enirainet ie partage de lx propriété
agricole comprise dans le patrimnine de la société saul autorisa-
tion cxceptionnele du minwsiee de I"agriculture.

Arl. 7. — Tous acles relatifs 3 la cormstitution des soridtés
anonvmes visés 3 la présente Ioi ot passés en violation de ses
dispositions sont considérés puls ¢t non avenus.

Art. ¥, — Sont abrogees toutes dispositions antérivures
centraires 4 la présente loi

(1) Travaux préparatoires ©
Discussion ot adoption par la chambre des dépuiés dans sa séance du 28
fovrier 1989,

La préseate lei sera publice au Journal officict de la République
tumisienne et exécutée comme loi de I'Etat.

Tunis, le & mars 1989

ZINE Fi. ABIDINE BEN ALI

Lot n° 89-44 du 8 mars 1989 portant création des commissa-
riais régionaux au développement agricole (1).

Ay rom du peuaple @
La chambre dos députss ayani adoptd |

Le Présidont de la République promuigne la toi dont fa teneur
suit

CHAPITRE PREMIER

Dispositions générales

Article premier. — Il est créé dans chague gouvernorat un
Ftablissement public 2 caractére administratif doté de la personna-
lits morzle et de Tautonomie financiére, dénomme «Commissarial
Régional au Développement Agricole» et placé sous 1a tutetle du
ministre de agriculire.

Art ). — Le commisariat régional au développement agreo':
st dirigé par un commissaire nommé pat décret sur proposition du
ministre de Pagriculture.

Le comrmissaire régional est assisté par un comité consultatii.

Un décret fixcra les attributions de ce comité ainsi que le mode
de fonctionnement of les modalités de designation de scs
membecs.

CHAPITRE DEUX

Attributions

Art 3. — Le commissariat régional au développement agricele
st chargé. dans le cadre du gouvernorat, de la mise en ceuvre de la
politique agricole urretée par le gouvernement.

A cet effct, il est chargé notamment des missions suivanies :

—— veilier a Pappiication des dispositions Icgislatives et régle-
mertaires se rapportant aux domaines relevant de sa compétence,
notamment on ce qui concerne la protection des terres agriceles, la
police des foréts, des caux ainsi que dans le domaine de la sani¢
ammale et végdtale.

— réaliser les opérations d'apurement foncier et suivre les
opérations d'atiribution des tesres agricoles et de réforme des
structures agraires 2 Pexclusion de celles relevant des compétences
de Pagence de fa réforme agraire dans les périmétres publics
urigués.

— assurer la protection et le développement des ressources
forestidres. la conservation des eaux ¢r des sols ainsi gue
aménagement das bassins versants.

— assurer la gestion du domaine public hydraulique ¢t du
domaine forestier ot fa conservation des ressources naturelics.

—_ réaliser los actions d’équipements hydrauliques. des pro-
grammes ¢t projets de mise cn valeur hydro-agricole et agricole a
Pexclusion des ouvrages 2 caractere natiomal déterminds par le
ministre de Uagricuiture.

—- pérer Tinlrastructure hydro-agricole dans les pérmetees
publics irrigués, assurcr sa maintenance ct organiser la distribution
de I'cau d'irrigation.

- assurer la défense et la protection des végétaux ot des
animaux et patticiper & la protection du milieu et de I'environne-
ment.

(1) Travaux préparatores |
Discussion ef adoption par la chambre des députés dans sa s¢ance du 28
{évrier 1989,
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— centreprendre la vulgarisation agricole ot les actions d'apput
technique. d'encouragement ¢t dautonsation d'octron de crédits,

— mettre co auvre kes actions se rappoitant au bon déroule-
ment des campagnes agricoles au niveau de approvistonnement,
de la transtermadien ot de Péconlement des produits.

— réatiser los études et les enquéles statistiques & caractere
agrivole, permettont un meiteur suivi du secteur et contribuant &
I'¢luboration des plans de développement nationaux ¢l régionaux
en maticre agricole.

— encourager les agriculteurs & Ja création des struciures
adéyuates concourant 4 la promaotion du secteur.

— et d"'une fagon génerale réaliser fes actions de mise on valeur
régionale agricole et assurer toutes missions specifiques gui
sont conliées dans e domaine agricole par la Kgislation et la
réglementation en vigueur.

e commissariat régional au développement agricole exerce les
missions sus-visées de Magriculture et en relunon avee le gouver-
neur coneernd conformeément & la législation ¢t a la riglementation

n vigueur.

o

Art. 4. — Lorsque pour des rasons techniques, exéeution des
attributions définies a Varticle 3 ci-dessus néeessite intervention
d'un commissariat régional au développement agricole au deta des
limites d'un gouvernorat, un arrété du mimstic de agriculture
fixera I'étendue et les modalités de cette intervention.

CHAPI'IRE TROIS
Organisation administrative et financiére

Art. 5. — Lorganisation administrative et financicre. les
modalités de fonctionnement du commissariat régional an déve-
loppement agricole ainsi que les specilicités dorganisation de
chaque commissariat sont fixes par déeret,

Art. 6. — Le personnel du commissarint régionad au développe-
ment agricole est seumis & la Iégislution et a la reglemientation
applicables au personnel de Etat, Jdos collectivités publiques
focales ¢t des dtablissenents publics 4 cacacire admimstratif.

Art. 7. -~ Les ressources du conums
pement agricole sonl consittuéss par

i régional au dévelop-

—— Les subventions ot orédis budgéraires

— Lua rémunération des seivices rendus.

Les emprunts.

—- Les dons et legs.

— Toutes autres recettes qui leur sernnt affectées

Art. 8. -— Les étabhssements publics visés & Iarticle premier de
la présente loi remplacent les offices de mise en valeur ou du
développement agricole relevant du ministére de 'agrniculture et
dont Pactivité ¢t Uintervention revétent un caractére régional ou
interrégional ainsi que les commissariats régionaux au développe-
ment agricole prévus par Fagticle 25 du déeret n° 87-779 du 21 mai
1987 portant orgamsation du ministére de 'agriculturc ct régis par
le décret n” 81-215 du 18 février 1981 fixant Uorganisation et les
atiributions des commissariats régionaux au développement agri-
cole.

Le patrimoine des offices sus-visés est transféré aux établisse-
ments publics concernés.

Les biens meubles ¢t immeubles affectés aux commissariats
régronaux au aéveloppement sgricole prévus par Varticle 25 da
décret n” 87-779 du 21 mai 1987 ot régis par le déeret n® 81-215 du
18 fevrier 1981 seront transférés aux dits établissements puirlics

Les modalités ¢t les conditions de ces transferts scront arrétées
par les ministres des finances et de l'agriculture.

Art. 9. — Les personnels exergant dans les offices et les
commissariats régionaux au dévcloppement agricole visés &
l'article 8 ci-dessus seront considérés comme personnels relevant
des dtablissements publics créds par la présente loi selon les

modaltés fixees par arréiés des ministres des finauees et de
"agriculture.

Les ouvriers sgricoles et les vbvritis cecasionneis cxergant dans
ces Ctublissoments contiauwemt o bénélicier de leur rigime de
rémunération actee! conformement & la rdelementation cn vi-
oueur.

Art 1), - Les éranlissenienss publics oréés par la présente lod
exévuterant oy cngagements SOnaucies pur les siructures rempla-
cées ot visdes A larticle § de fa présente loi

CHAPITRE QUATRE
Dispositions diverses

Art. 11, — Toutes dispositions antérieures contraires a la

rdaonte for sont abrogées.

Art. 120 — Les dispositions de Particke T sts-visé niviirent e
vigueur qud partir de la mise en place de Ucrablissement publie
par déeret dans chaque gouvernorat.

La présente loi sera publice au Journaf officiel Je la République
wnisicane ¢l exdeutée vomme log de VEtat

Tuns, te 8 mars 1989,

TINT EFL ABIDINE BEN ALL

L.0i n° 89-45 du 8 mars 1989 portani création d’un ¢oaknissa-
riat général au sport {1).

Au nom du peuple :
La chambre des députés ayant adopté

Le Président de Ta République promualgue fa 1ol dont la teneur
it

Article premier. — b ost eréd un Ctablissement public a
caractere adnunistratit doté de la personnalité civiie et de
Fawtonomie financicre  dénommé  « cominissariat - général au
sport » soumis it tutelle du minisiere de la jeunose ot de
i‘calance ¢t ayant son sicge & Tunis.

Art. 2. — Les aitributions du commissanat général au sport
comsistent polamment a

1} CEuvrer a P'exdéeution de la pobfique du gouvernement daas le
domaine du sport et de sa prometion.

2) Concevoir et développer les programmes de promotion du
spost afin de rehaasser le niveau du reyonnement sportf du pays.

3) Elaborer et réaliser les programmes ayant trat 4 la pratigue
du sport dans les différents milicux et spécialiés.

4y Gérer et ussurer la maintenance de Utafrastiucture. du
matéricl et de U'équipement sporufs ons & sa disposition par le
Ministére.

3) Assurer la tutelle des féddrations sportives nationales, des
associations et des clubs sporiifs et de coordonner lears activités

6) Elaborer les réglements sportfs et veilier & lewy respect par
les fdddiations et associations sportives conformérs.at 4 la charte
du spoitif.

7y Développer les relations avee les orgamsat.. s mternatio-
nales agissamt dans le domaine sportif.

i.c commissarini général au sport sera représ:ad aenres des
organes consultatifs, structures et organismes ayani u.. hen avee le
spoit

Art. 3. -— Le commissazia, général au sport est Liigé par un
commissaire général nomn.. par décret sur propositicn, Ju ministre
de la jeunesse et de Penfance. 1! est assisté dans Uacconlissement

(1) Travaux préparatoies :
Discussion ¢t adoption par la chanubre des députes dus 5o face du 19
mars 1989,
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de sa mission par un comité consultatil dont les attributions ¢t la
composition sont fixées par arteté du ministre de la jeunesse et de
'cnfance.

Ari. 4. — Les personnels du cominivsariat général au sport woni
soumis 3 la législation et 2 Ia régementation applicabies aux agent:
de VEtat, des collectivités publiques locales =1 des ¢tablissaimenty
publics & caractérc administratif.

Art. 5. — L'organisation admfdstrative et financiéie du
commissariat général au sport esi finée par décret.

Arl. 6. - Les ressources du commissariat général au sport sont
constitudes par

Les subventions et crédits budgétaires.
Les recelies moyennant prestations.
Les préts.

Les dons et legs.

Toutes auires receties qui lui scront affectées

Art. 7. — En cas de dissolution du commissariat océnéral au
sport ses biens seront dévolus 4 TEtat qui assurcra Vexéeution des
engagements contractés par le commissariat gemdral au sport,

La présente loi sera publide au Journal offiviel de la République
tunisienne et exceutée comme loi de VEtal.

Tuenis. le 8 mars 1989,

ZINE EL ABIDINE PEN All

Loi n° 89-46 du 8 mars 198¢ relative a la simplification de
certaines procédures concernant I'exercice des professions
médicales, juxtamédicales et paramédicales (1.

Au nom du peuple :
L.a chambre des députés ayant adoepic ;

Le Président de la République promulgue l4 loi dont 1o teneur
st e

Article premier. — L visa des diplomss et les commissions de
vérification instituées a cet effet sont supprimés de la l<gislation en
vigueur et notamiment du décret Ju 9 septembre 1948, portant
réglementation de fa profession de masseur gymnaste médical, de
la Ioi n" 5838 du 15 mars 1958, relative & Jorgamsation des
professions Ju médecing, chirurgicns-dentistes ef de vétérinalies.,
de la loi n® 7355 dv 3 2ot 1973, organisant les professicns
pharmaceutiques, et de la loi n° 74-44 du 22 mat 1974, portant
réglementation de la profession d'opticien lunetier.

At 2. — Sont dispensés de 'obligation de présenter un extrait
de naissance, un certificat de nationalité ct un certificat de bonne
vie et meeurs, les demandeurs dautorization d'exercice des
professions médicales. justamédicales et peramédicaics.

Art, 3. — L’article 20 alinéa 3 de fa loi n° 73-55 du 3 aoit 1973,
purtant organisation des professions pharmaceutiques est modific
ainsi qu'il suit :

Ar. 20 alinéa 3 (aovvcau). — Le pharmaden acquéreur de
I'efficine oxploitée antéricurement par un pharmacier ou des
ayant droits, doil obtenit une licence d'exploitation dans les
conditions prévues A Particle 4 de cette loi ; il est teutelms exempt
des picees justificatives «e» ¢t «l»,

La présente loi sera publiée au Journal officie! de la République
tunisienne ¢t exéeutée comme Joi de 'Ltat.

Tunis, lc 8 mars 1989,

ZINE EL. ABIDINE. BEN ALI

(1) Travanx préparatoires

Drscussion et adoption par b chambre des députés dans sa séance du 14
mars 1989,

Loi n° 89-47 du 8 mars 1989 relative a Yassainissement de la
soclété des industrles cimentiéres du centre (1).

Au nom du peuple ;

La chambre des députés ayant adopté ;

Le Président de 1o République promulgue la loi dont la teneur
Suit

Article unigquc. -— Le ministre des finances agissant pour le
compte de I'Ttat est autorisé, dans le cadre de U'assainissement de
I+ sociélé des industries cimentiéres du centre 4 abandonner les
créances revenant a I'Etat, a la charge de cette société et e @
hauteur de vingt deux mijlions sept cent quatre vingt trois mille
dinars (22.783.000 D) réparties comme suit

— Arriérés des caisses des Liants ... 12.646.000 D
— Arriérés du credit public Japonais......ennn 8.252.000 D

— Arriérés des impdts sur revenus des valeurs mobiliéres
f1.R.V.R.), relatifs au crédit Exim-bank Japonais 1.885.000 D

La présente loi sera publiée au Journal officiel de I3 Républigue
funisienne et exécutée comme loi de UEtat.

Tunis, le 8 mars 1989.

ZINE EL ABIDINE BEN ALI

(1) Travaux préparaloires :
Discussion et adoption par la chambre des députés dans sa séance du 28
février 1989,

Loi r° 89-48 du 8 mars 1988 modifiant le code de travail
maritime (1).

Au nom Jdu peuple ;
La chambre des députés ayant adopté ;

Le Président de ta République promaigue la foi dont la teneur
suit

Article Unique. — L article 2 du code du travail maritime est
abrogé et remplacé par les dispositions suivantes :

Art. 2. — (Nouvear) La profession de marin est libre, 11 est
toutefois interdit 3 un marin de s’embarquer sur un navire Ctranger

sans Pautorisation de 1autorité maritime du port d'embarque-
ment.

L'autorité maritime doit mertionner cette autorisation sur le
regisire matricule des maring tenu dans chacun des chefs-licux des
quartiers maritimes.

i.cs membres de I'éguipage doivent &tre de nationalité tuni-
sicnne. dans une proportion fixée par arrété du ministre chargé de
la marine marchande.

La préscnie loi sera publiée au Journal officiel de lagRcpubligue
tunisienne ¢t exécutée comme loi de UEral.

Tumis, e 8 mars [989.

ZINE EL ABIDINE BEN ALl

(1} Travaux préparatoires :

Discussion ¢t adoption par la chambre des députés dans si séance du
28 tévrier 1489,
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Loi n° 89-49 du 8 mars 1989 relative au marché financier (1).
Au nom du peuple :
La chambre des dépurés ovant adopté :

Le Président de I République promuigue la loi dont la teneur
suit :

CHAPITRE 1

Du conseil superieur
du marche Financier

Article premier. — I est cré¢ un conseil supérieur du marché
financier. Ce conseil est consulté par les pouvoirs publics sur les
probiémes ayant trait a Vonentation générale du marché financier.

Le conseil est en outre habilitd¢ & examiner et 4 proposer les
mesures de nature a encourager le développement du marché
financier.

La composition et les modalités de fonctionnement de ce conseil
sont lixées par déeret.

CHAPITRE I

Des missions et des organes
de la bourse des valeurs mobiliéres

Art. 2. — 1t est créé unc bourse de valeurs mobiliéres.

La bourse des valcurs mobilicres est un établissement public a
caractére commercial, doté de la persorualité civile et de
"autonomie financiére. Son sicge st & Tunis. Elle est régie par les
dispositions du code de commerce dans [a mesure ou il n'y est pas
dérogé par lu présente loi.

La bourse reléve de la tutelle du minisire des finances.

SECTION | — Des missions de la bourse
des valeurs maobilivres

Art. 3. — La bourse des valcurs mobiliéres est chargée :

1) De mettre en ceuvre des programmes dlaction visant la
mobilisation de I'épargne et son orientation vers les placements en
valeurs mobiliéres, produits et instruments financiers négociables
en bourse.

2) De faciliter aux socié¢tés la mobilisation de capitaux nationaux
et étrangers nécessaires au financement de leurs investissements.

3) De veiller a la protection et & la défense de I'épargne investie
en valeurs mobiliéres et tous autres produits financiers négociables
en bourse.

4} De veiller 3 ce que 'information mise a la disposition du
public par les organismes émetieurs, soit compléte, continue et
fiable, particulizrement, celle fournic par les sociétés faisant
publiquement appel a ’épargne.

5) D’organiser et de controter e marché des valeurs mobilidres
et produits financiers en vue d'assurer aux transactions les
meilleures conditions de régularité et de rapidité.

6) De proposer au gouvernement, dans le cadre de la politique
de développement du marché financier, tout¢ mesure de nature a
exercer une action favorable sur la promotion de I'épargne-valeur,
I'expansion de lactionnariat ct. d’une maniére générale, le
développement du marché financier.

Art. 4. — Pour I'exécution de ses missions. la bourse prend des
réglements concernant l'organisation et le fonctionnement des
marchés placés sous son contrdle. Ces réglements seront publiés
au Journal officiel de la République tunisienne apres visa du
ministre des finances.

(n Tl:avaw'( préparaloires :
Discussion et adoption par la chambre des députés dans sa séance du 28
février 1989,

En particuiicr. la bourse établit un réglement général gqu fixe
notamment ;

— Les regles relatives au fonctionnement du marché, o la
suspension des cotations et 3 Pannulation des opérations.

— Les régles relatives 3 'admission aux négociations des valeurs
mobilieres ¢t aatres produits f{inanciers ¢t 4 leur radiation de la
cote permanente.

La bourse édicte, également, dans cc cadre, des régles de
pratiques professionnelles qui s'imposent :

— Aux personnes faisant publiquement appel a Pépargne

— Aux personnes quiinterviennent dans des opérations de
placement et de négociation de titres placés par appel public 4
I'épargne.

— Aux personnes qui assurent la gestion individuelle ou
collective de portefeuille titres.

Arl. 5. — Afin d'assurer Pexdeution de ses inissions, la bourse
peut par délibération particuliére de son couvseil, charger des
agents habilités de procéder o des investigations aupras des
sociétés faisant appe! public & 'cpargne ct des intermédiaires cn
bourse ainsi qu'aupres des personnes qui controlent la gestion des
sociétés faisant appel pubiic & I'¢pargne.

L habilitation des ageats chargés des investiganions est donnée
par le président de la bourse. Les agents habilités peuvent se faire
communiquer tous documents quel qu'en soit le support, et en
obtenir copie. lls pruvent accéder i tous locaux & usage profes-
sionnel.

La bourse peut, par délibération particuliere de son conseil,
faire procéder, par ses agents. & la convocation et & L'audition de
toute personne susceptible de lui fournir des informations concer-
nant les affaires dont elle est saisie.

Art. 6. — La bourse est habilitée i vérifier les informations que
fournissent aux épargnants ou publicnt, cn application des
dispositions législatives ou réglementaires en vigueur, les sociétés
gui font appel public & i'épargne.

Elle peut ordonaeer & ces sociétés de procéder a des publications
rectificatives dans le cas ot dos inexactitudes ou des omissions
auratent €té relevées dans les documents publiés.

Ellc peut porter. a la connaissance du public, les observations
qu'elle a été amenée & fatre a une société ou les informations
quelle estime nécessaires.

SECTION 2 — Des organes de la hourses
des valeurs mobiliéres

Artt, 7. — La directicn, 'administration et la surveillance de la
bourse sont assurées respectivement par un président. un conseil
et un commissaire du gouvernement.

Le président de la bourse, les membres du conseil ainsi que le
commissaire du gouvernement sont nommés par décret.

Les membres du conseil doivent €tre de nationalité tanisienne.
jeuir de leurs droits civiques et politiques et répondre aux
conditions énumérées & I'urticle 20 de la loi du 7 décembre 1967
relative & la profession bancaire.

Le consei] se réunit sur la convocation du président ou i la
demande de la moitié de ses membres aussi souvent que l'intérét
de la bourse I'exige et au moins une fois par trimestre. Les
décisions du conseil sont prises & la majorité absole des voix des
membres présents. En cas de partage des voix. celle du président
esl prépondérante. Les fonctions des membres sont gratuites a
I'exclusion de celles du président du conseil.

Art. 8. — Le président assure, sous l'autorité du conseil, la
direction générale de la bourse. Il représebte la bourse aupres des
tiers et dans tous les actes civils, administratifs et judiciaires,

Il 4 autorité sur 'ensemble du personnel qu'il recrute, licencie et
nomme a tous emplois, il fixe les traitements, salaires et
indeminités sous réserves des prérogatives du conseil.

It procéde aux ordres de receties et de dépenses.
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11 peut déléguer, sous sa responsabilité, sa signature a un agent
placé directement sous ses ordres.

Il présente chague année au nom du conseil ua rapport
d'ensemble sur Vactivité de la bourse.

Le président de la bourse ne peut aveir aucun poste I'adminis-
trateur dans une société anopyme.

Art. 9. — Le conseil de ia*bourse est composé comme suit
— Le président de la bourse ; président.

— Onze membres :

Un représentant du ministére des finances.

Un représentant du ministere de I'industrie et du commerce.
Un représentant de la banque centrale de Tunisie.

Un représentant des intermédiaires cn bourse désigné sur
proposition de Passociation des intermédiaires en bourse, visée a
I'article 22 de la présente loi.

Un représentant des banques désigné sur proposition de
{association professionnelie des banmyues.

Un teprésentant des experts comptables désigné sur proposition
de Uordre des experts comptables de Tunisic.

Un representant des sociéeés dassurance désigné sur proposi-
tion de la fédération tunisienne des sociétés d'assurance.

Quatre membres choisis en raison de leur expérience profession-
nelle ou de leur compétence dans les domaines économique,
financier ou de gestion.

Art. 10. — Le conseil est habilité 2 agir zu nom de la bourse, il
accomplit ou autorise tous les acles ou operations relatifs a la
mission de la bourse. Le conseil examine les demandes d*admis-
sion & la cote permanente et en decide.

1l en est de méme en ce qui concerne fa radiation des valeurs
mobilieres 3 la bourse.

II arréte le statut da personnel de ia bourse, détermine les cudres
et effectifs et fixe les conditions de leur rémunération. Il Ccxamin
et arréte le projet de budget de ln bourse.

Art. 1. — Le commissaire du gouvernement assisie aux scances
du conseil.

le commissaire est chargé du contréle de la régulanté des
ransactions et de toutes les opérations susceptibles davoir
directement ou indirectement une répereussion financiére.

Pour 'excéeution de sa mission, fe commissaire do gouvernement
4 le droit dassister a toutes les séances de cotation. It pent
demunder communication ou prendre connaissance sur place de
tous les documents ou registres.

1l s"assure d'une fagon générale du fonctionnement régulicr de la
cotation et peut suspendre, séance tenanic, toules opérations qui
lui apparaitraicnt irrégulicres. Les opcrations seront reprises apres
arbitrage du ministre des finances.

I veille au respect des décisions de U'autorité de tutelle, il peut
demander gu'il soit sursis 4 T'exécution d'une mesure qui loi
paraitrait porter atteinte aux inléréts of aux droits de I'Etot.

La demande doit étre motivée,

i la mesure est suspendue, Je président doit en saisir le ministre
des finances.

$'il ne regoit pas de réponse dans les trois jours francs, la
décision suspendue est exéeutoire.

Dans les autres cas, la demande de sursis presentée par le
commissaire du gouvernement est soumise & la prochaine réunion
du conseil.

Si ce dernier décide le maintien de la mesure ¢n cause. celle-ci
est également soumise au ministre des finances a qui i} appartient
de statuer en dernier ressort.

I rédige un rapport d’ensemble sur Iactvité et la gestion de la
bourse.

SECTION 3 — Autres disposiiions
relatives 3 la bourse

Art. 12. — La bourse publie un bulletin officiel qui doit
notamuent comporter !

— Les cours enregistres sur les différents marchés.

__ Les avis financiers des sociétés.

— Les avis ¢t communiqués officiels de la bourse.

Art. i3. — Les ressources de la bourse proviennent notam-
ment :

— Des remunérations sur les transactions boursiéres et autres
opérations accomplies pat ia bourse dont les taux et les modatités
de paiement sont fixés par arréts du ministre des finances.

— Des produits de la vente du bulletir. officiel de la bourse.

— Des dons ct éventuellement des subventions et concours.

— Revenus des biens ¢t autres.

Ari. 14, — Le recouvrement des créances de la bourse est
poursuivi au moyen d'états de liquidation délivrés conformément a
In 1egislation en vigueur. Lis états de liguidation sont dressés par
ie président de ia bourse, ¢t rendus exécutoires par le ministre des
finances.

Les créances de la bourse bénéficient pour le recouvrement, du
privitege général reconnu a I'Etat.

Azl 15. — La bourse n'est pas assujettie & la raxe sur la valeur
ajoutée.

La bourse est exenérée de U'impdt sur le benéfice des sociétés.

Art. 15. — En cas de dgissolution de la bourse, son patrimoine
fera retour 1 I'Etat, aprés exécution des engagements contractés
par la bourse.

CHAPITRE 1!

Des intermédiaires en bourse

Art. 7. — Les interniédiaires en bourse sont les agents chargés
de réaliser Ies ransactions sur les valeurs mobilieres et les produits
financiers ainsi que tes opérations financiéres s’y rapportant. 1ls
ont te monopole de la réalisation de ces transactions.

Les intermédisires en bourse sont agréés par le conseil de la
bourse, apres avis de Passociation des intermédiaires en bourse.

Le retrait de I'agrément ou sa suspension sont prononcds par e
coascit de la bourse aprés avis de Vassociation des intérmédiaires
en bourse

Lew intermédiaires en bourse peuvent étre soit des personnes
physiques ou morales de nationzlité tunisienne, soil des baaques
Lunisicnnes.

Art. 18. — Les intesrédiaires en beurse doivent présenter des
garanties suffisantes notamment en ce qui concerne leur organisa-
tion, leurs moyens techniques et financicrs, I'honorabilité et
I'expérience de leurs dirigeants ainsi ue les dispositions propres a
assurer la sécuriié des intéréts de deur chentéle.

La nature et ['élendue de chaque garantic, kes regles applicables
a l'agrément des intermédiaires. au retriit ou a la suspension de
agrément ainsi que les regles nécessaires au contrdle de leur
activité sont fixées par arrété du ministre des finances.

Art. 19, — Les intermédiaires en bourse sont responsables i
Pégard de leurs donneurs d'ordres. de la livraison et du paiement
de ce qu'ils vendent el achitent sur le marché.

Art. 2. — Les intermédiaires en bourse peuvent, dans le cadre
de leurs missions :

— Négocier des valeurs mobiligres et des produits financicrs sur
fe marché pour le compte de leurs clients.

— Agir pour leur propre comple dans la mesure o ceite
intervention est nécessuire pour équilibrer le marché. La bourse
fixe los conditions d'exercice de cette activité. Toutelois, il est
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interdit aux intermédiaires en bourse de compenser chez eux les
ordres de vente et d'achat qui doivent étre portés sur le marché et
liquidés en son sein.

— Placer les titres émis par les entreprises désirant faire appel
public & 'épargne.

Art. 21. — Les intermédiaires en bourse et le personnel placé
sous leur autorité sont tenus au secret professionnel. Ils doivent
agir avec loyauté, impartialité et discrétion en assurant la primauté
des intéréts de leurs clients sur leurs intéréts propres.

lls doivent assurer I'indépendance de gestion de chacune de
leurs activités et empécher la circulation indue d’informations
confidentielles entre les dites activités.

Art. 22. — Les intermédiaires en bourse sont tenus de constituer
une association professionnelle dont les statuts doivent étre
préalablement agréés par le ministre des finances, apres avis du
conseil de la bourse,

Arl. 23. —- Les intermédiaires en bourse qui se consacrent
exclusivement a Ja réalisation des opérations citées a I'article 20 de
la présente loi bénéficient, pour une durée de cing exercices A
partir de la date de la publication de la présente loi, d'une

exonération des impéts, droits et taxes ci-aprés :

— Tous impdts, droits et taxes dus sur les actes relatifs a Ia
constitution et aux variations du capital.

— L'imp6t sur les bénéfices des sociétés et I'imp6t sur les
bénéfices industriels et commerciaux.

— L'impoOt sur les revenus des valeurs mobilieres qu'ils
détiennent.

— L'impdt sur les revenus des valeurs mobilicres di sur les
bénéfices qu'ils distribuent.

— La taxe sur les établissements a caractére industrief, profes-
sionnel et commercial.

— La contribution de solidarité,

— La taxe de formation professionnelle et la contribution au
fonds de promotion de logements pour les salariés.

— Les droits de douanes et les droits a effet équivalent au titre
du matériel informatique et de bureau nécessaire 2 leur exploita-
tion et non fabriqué localement.

CHAPITRE 1V

Du fonctionnement du marché

Section | — des oglibations des seciétés anonymes

Art. 24. — Toute société. constituée sous la forme de société
anonyme, est tenue de fournir a la bourse, une fois par an, les
résolutions des assemblées des actionnaires, les états financiers
doment approuvés par 'assemblée des actionnaires et les rapports

des commissaires aux comptes sur les dits états financiers,
Art. 25. — La bourse s'assure que les publications prévues par

tes dispositions législatives ou réglementaires en vigueur sont
régulicrement effectuées par les sociétés qui y sont soumises.

Section 2 — des émissions

Art. 26. — Toute émission de valeurs mobiliéres, de produits
financiers négociables en bourse ainsi que toute formule collec-
tive de placement en valeurs mobilieres doivent étre déclarées a la
bourse. La déclaration incombe 2 I"émetteur ou, le cas échéant, 3
l'intermédiaire qui & assuré la réalisation de |'émission.

Section 3 — de Pappel public & I'épargne

Art. 27. — Sont réputées faire publiquement appel 4 I'’épargne :

— Les sociétés qui sont déclarées comme telles par la loi ou par
leurs statuts.

— Les sociétés dont les titres sont inscrits 2 fa cote permanente
de la bourse.

— Les sociétés, qui pour le placement de leurs titres, recourent
soit a des intermédiaires, soit 2 des procédés de publicité
quelconques, soit au démarchage.

Au sens de la présente loi, le démarchage s’entend I'activité de
Ia personne qui se rend habituellement a la résidence de
personnes, suf leurs lieux de travail ou dans les lieux publics, en
vue de leur proposer Pacquisition de titres.

Sont également considérées comme activités de démarchage.
l'envoi de lettres, dépliants ou tous autres documents lorsqu’ils
sont utilisés, de fagon habituelle, pour proposer 4 des personnes
'acquisition de titres.

Art. 28. — Sans préjudice des dispositions relatives aux
publications prévues par la législation en vigueur, toute personne
qui fait publiquement appel A I'épargne pour émettre des valeurs
mobiliéres ou produits financiers doit, chague fois et au préalable
publier un prospectus destiné a I'information du public et portant
notamment sur I'organisation de la société, sa situation financiére
et I'évolution de son activité ainsi que les caractéristiques et Pobjet
du produit concerné.

Ce prospectus dont le modéle est fixé par la bourse doit étre
remis & toute personne dont la souscription est sollicitée et déposé
chez tous les intermédiaires chargés de recueillir les souscriptions,

Le projet du prospectus est soumis pour visa i la bourse.
Celle-ci indique les énonciations 2 modifier et les informations
complémentaires a insérer. Elle peut demander toute explication
et justification. Si la société ne satisfait pas aux demandes, le visa
est refusé.

L’Etat et les collectivités publiques locales ne sont pas soumis
aux formalités prévues par le présent article.

Section 4 — des transactions et des marchés

Art. 29. — Toute transaction portant sur des valeurs mobiliéres
et sur des produits financiers quelqu’en soit la nature que la bourse
admet 4 la négociation sur ses marchés ainsi que les droits sy
rapportant doit avoir lieu sur I'un des marchés de la bourse et
donner lieu A la délivrance par la bourse d'une attestation de
transaction,

Les transactions soat réalisées 4 la suite de négociations sur 'un
des marchés de la bourse. Elles peuvent, toutefois et dans les cas
définis par le réglement général, étre réalisées au vu de dossiers
présentés 4 cet effet par l'intermédiaire en bourse chargé de
Fopération.

Les sociétés émettrices de valeurs mobiliéres, et de produits
financiers que la bhourse admet i la négociation sont tenues
d’exiger, préalablement A tout transfert de propriété sur leurs
registres, ['attestation de transaction visée a I'alinéa 1= du présent
article.

Art. 30. — Les transactions effectuées en bourse sont dispensées
de la formalité d’enregistrement.

Art. 31. — La cotation en bourse a lieu, soit a la cote
permanente qui peut comporter plusieurs marchés auxquels sont
admises les valeurs répondant 3 des critéres spécifiques, soit a la
cote occasionnelle.

Le reglement général de la bourse définit les conditions d’acces

et de séjour & chaque marché ainsi que le mode de lcur
fonctionnement.

Les séances de cotation sont publiques. La cotation se fait au
micux du marché et compte tenu de I'intérét et de ’équilibre de
celui-ci.

Art. 32, — Les titres €mis par UEtat et les collectivités publiques
locales sont inscrits d'office 4 I'un des marchés de la cote
permanente.

Art. 33, — La bourse organise une cote occasionnelle pour la
négociation des valeurs non admises a la cote permanente.

Pour les besoins de la cotation de leurs titres, les sociétés
concernées par ces transactions, doivent fournir i la bourse, leurs
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Stats financiers diiment approuvés par Passemblée des actionnaires
¢t accompagndés des rapports des commissaires aux cemptes.

Art. 34, — Les séances de cotation sont dirigées dans fes
conditions fixées par le réglement général. par un comité désigné
par l'association des termédiaires cn bourse.

Le comité visé a Palinéa premier du présent article est chargé,
en outre. d'organiser et dassurer le reglement des transactions ¢t
la livraison des titres. conformément aux régles et conditions fixécs
par le reglement général de la bourse.

Section 5 -— des sociétds inscrites
4 la cote permanente

Art. 35, - Les sociétés dont les titres sont inscrits & Fun des
marchcs de la cote permancnte, sont sOUmses Gux obligations
défimies par le reglement général de Ja bourse.

En outre cos sociétés sont tenues de tournir « i bourse, dans un
souci diinformation continue du public. tous renseignements ¢t
documents necessaires 3 la eotation on i Pappréciation de leurs
Tres.

L admission @ la cote permanenic vaul pout la société concernée
[enonciation a toute clause restrictive statutaire de négociation sur
ses Litres.

ATt 36. — Sont interdits la souseription et Pachat par la soci¢té
de ses propres actions.

Toutefors, Fassemblée générale des actionnaires qui déeide une
réduction du capital non metivée par des pertes peul autoriscr le
comscil dadministration a acheter un nombre d'actions pour les
annuler

Les socidétes dont les titres sont admis a fa cote permanente
peuvent acheter en bourse lewis propres actions en vue de régler
leur marche et ce dans les délais et selon les procédures définics
par les reglements pris en application de Tarticlc 4 de fa présente
loni.

Cet achat doit otre autorisé par I'assemblée générale des
actionnaires. 1 ne doit en aucun cas dépasser 10% du capital
social.

La société doit disposer de réserves autres que les réserves
prévues par la Iégislation en vigueur d'un montant au moins égal &
la vateur de I'ensemble des actions acquises confetmément aux
dispositions du présent article.

Art. 37. — Les socictés agricoles ou industriclles ou touristigues
au sens respectivement de la Joi nv 88-18 du 2 avnl 1988 portant
promuigation du code des investissements agricoles et de péche.
de la loi n° 87-51 du 2 aott 1987 portant code des investissements
industriels et de la loi n® 86-85 du 19 scptembre 1986 portant
encouragement des investissements touristiques dont les actions
sont inscrites # la cote permanente el qui réservent, unc partic de
leur capital & la souscription par appel public & T'épurgne
hepélicient dune exonération de 50% du taux de Uimpat sur ke
béncfice des suciéids.

Les dividendes distribués par les sociétés sus-visées bendficient
d'une 1éduction de 50% du taux de Iimpdt sur le reveru des
valenrs mobiliéres,

Les conditions de bénéfice de ces avantages fiscaux sont fixées
par lc réglement général de la bourse.

Les dispositions relatives aux avantages fiscaux preévus aux
alinéas 1 et 2 du présent article sont applicables pendant une durce
de cino exercices a partir de la date de publication de la présente
{oi.

Section 6 — des transactions spéciafes

Art. 38 — Toutes les opérations concernant les offres publigues
d'achat vu d'échéance de titres de sociétés qui ont fait appel public
a Fepargne doivent étre déclarées a la bourse par leur initiateur et
réalisée sur sec marchés dans les conditions et procédures fixces
par les reglements de la boursc.

{_oftre publiquc d'achat ou d'échange cst l'opération par
laquelle une personne, appelée Uinitiateur, offre d’acheter ou
d'échanger pour son comple. tout ou partic des titres d'un
émetteur, appelé la société visée en vue de prendre ou de
renforeer une position dominante dans la société visée.

La position dominante se définit par la réunion dans une méme
main d’un pourcentage des litres de la société visée qui sera défini
sclon les secteurs par les réglemenis de la bourse.

Art. 39. — Les acquisitions de blocs de contrale dans les soci€és
gui ont {ait appet public & I'épargne doivent étre déclarées 4 la
bourse avant leur réalisation. Toute acquisition de bluc de contréle
doit donner lieu au luncement d'une offre publique d’achat sclon
les procédures fixées par la bourse sauf quand I"acquisition de bloc
de controle concerne une opération cntrant dans le cadre de la loi
0" 89-9 du 1 février 1989 relative aux participations et entreprises
publiques.

L acquisition de bloc de contrdle est l'opération par laguelle une
personne physique ou morale envisage d"acquérir une quantitd de
titres susceptibles de lui doaner le contrdle de la société émettyice

CHAPITRE V
Dispositions diverses
Section | —- des sanctions

Art. 40. — Lorsqu'une pratique conlraire aux dispositions
législatives ou reglementaires est de nature & porter atteintc aux
droits des actionnaires et des épargnants. le président de la bourse
peut demander, pat voic de référd en justice qu'il soit ordonné, a
la personne ou 2 I'organisme qui €n est responsable. de mettre fin
a lirrégularité ou d'en supprimer les effers.

Art. 41, — Le manquement aux obligations prévues aux articles,
24, 35. 36. 38 et 39 de la présente loi entraine le paiement au profit
du trésor dune astreinte de S0 dinars par jour, & compter de la
date ot linfraction cst commise et selon un proces verbal de
carence établi par le président de la bourse.

Passé Ie délai d’vn mois, & compter de la date du procés-vebal, le
président de la bourse exercera @ l'encontre des personnes
concernées. la procédure prévue a l'article 40 de la présente loi.

Art. 42, — Seront punis d'une amende de 500 3 5000 dinars

—- Les presidents directeurs généraux, les directeurs généraux,
les administrateurs, les commissaires aux comptes des sOCIENes
anonymes ainsi que les intérmédiaires qui auront sciemment émis,
exposé ou mis en vente des aciions ou des obligations ou autres
produits financicrs sans que les formafités prévues a larticle 24 et
les documents mentionnées aux articles 28 et 35 de la présente loi
soient abservés.

—— Les présidents directeurs géncraux, les directeurs généraux
qui conteviennent aux dispositions de article 29 alinéa 3 de la
présente loi.

Art. 43, — Sans préjudice des dispositions pénales, sera punie
d'une amende de SO0 & 5000 dinars.

— Toute personne qui aura, sciemment répandu dans le public,
par des voies et moyens queleonques, des informations fausses ou
trompeuses de nature d agir sur les cours et se rapportant ala
situation d'un émetteur de titres. 2 ses perspectives ou a celies
d'une valeur mobilitre ou tout autre produit financier.

— Toute personne qui, dircclement ou par personne interposée,
aura sciemment exercé, sur le marché d'une valeur mobiliére ou
d’un produit financicr, une man@uvic ayant pour objet d’entraver
le fonctionnement régulier du marché.

«— Toute personne qui, disposant d'informations priviligiées,
aura réalisé ou scicmument permis la réalisation sur e marché, soit
directemenl soit par des personnes interposées, des opérations
ayant cngendré des profits illicites.

L'information priviligiée s'entend, au sens de 1a présente loi,
celle détenuc par une personne du fait ou & Voccasion de Vexercice
de sa profession ou de sa fonction et relative a la situation ou a
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I'évolution d’'une société 'ou d’une valeur ou tout autre produil
financier avant que ces informations a’atent été portées a la
connaissance des actionnaires et du public.

Art, 44. - Indépendamment des sanctions pénales qui peuvent
leur étre infligées, toute infraction aux lois et réglements appli-
cables anx intermédiaires en bourse, ainsi que tout manguement
leurs obligations professionnelles donnent lieu a sanction par le
conseil de la bourse. Aucune sanction ne peut étre profoncée sans
que le représentant qualifié de I'intermédiaire en bourse ait é1é
entendu ou diment convoqué. Ii peut se faire assister par un
conseil de son choix.

Les sanctions sont I'avertissement, le blame, I'interdiction 2 titre
temporaire ou définitif de tout ou partie des activités ¢t le retrait
de I'agrément.

Section 2 — des dispositions particuliéres

Art. 45, — Les transactions intervenues entre des personnes
non-résidentes et portant sur des valeurs mobiliéres et produits
financiers émis par des sociétés non-résidentes ne sont pas
soumises aux dispositions de la présente loi.

Les sociétés non-résidentes ne sont pas soumises sux formalités
prévues par la présente loi et notamment les articies 24, 25 ¢t 258
dans leurs relations avec les non-résidents.

Art. 46. — En attendant la parution des textes d’application et
jusqu’a installation du conseil de la bourse privu par la présente
loi, les compétences de ce dernier sont exercées par le comité de la
bourse.

Art. 47. — La traduction en arabe de Uexpression «Valeurs
mobilicres» utilisée dans les Jois en vigucur ct dans les textes pris
pour leur application est changée conformément a la traduction
arabe de la présente loi.

les termes «ageni de change» et «comité de bourse» sont
changés dans les lois en vigueur et les textes pris en application par
les termes «intermédiaire en bourses et «conseil de la bourse».

Art. 48. — Sont abrogées toutes les dispositions antéricures
contraires a la présente loi et notarmment celles de la loi o 69-13
du 28 février 1969 portant création de ia bourse des valeurs
mobilieres.

1.’ ¢tablissement public créé par la loi n® 69-13 du 28 {évrier 1969
portant création de la bourse des valeurs mobilieres est supprimé,
son actif el son passif sont transférés a I'¢tablissement public créé
par larticle 2 de la présente loi.

La présente loi sera publiée au Journal officiel de la République
tunisienne et exécutée comme loi de U'Etat,

Tunis, le 8 mars 1980,

ZINE EL ABIDINE BEN ALIL

Loi n® 89-50 du 14 mars 1989 portant ratification du traite
instituant I'Union du Maghreb Arabe (1).

Au nom du peuple :
La chambre des députés ayvant adopté :

L.e Président de la République promulgue la Toi dont la teneur
suit

Article unique. -— Est ratifié le traité annexé a la présente loi,
instituant I'Union du Maghreb Arabe, signé A Marrakech, le |1
rejeb 1409, 17 février 1984, par les Chels des Etals du Maghreb
Arabe : le Royaume du Maroc, la République Tunisienne, la
République Algéricnne Démocratique Populaire. la Jamahirya
Arabe Libyenne Socialiste Ef Odhma et 1a République Islamique
Mauritanicnne.

(1) Travaux priparatoires
Diseussion et adoption par Ja chambre des députés dans sa séance du 7
mars 1984,

La présente loi sera publiée au Journal officiel de Ja République
tunisienne et exécutée comme loi de PEtat.

Tunis, le 14 mars 1989,

ZINE Ei. ABIDINE BEN ALI

Loi n° 89-51 du 14 mars 1989 relative au service national (1).
Au nom du peuple ;
Ea chambre des députés ayant adopté |

Le Président de a République promulgue la loi dont la tencur
suit :

CHAPITRE [
Dispositions générales

Article premier. — Tout citoyen dgé de 20 ans au moins doit
personnellement effectuer 12 service national. hors le cas d'inapti-
tude physique médicalement constatée. Toutefois, les citoyens, a
leur demande et avec 'accord du tuteur, peuvent effectuer leur
service national a partit de I'dge de 18 ans et ce apres approbation
du secrétaire général de la défense nationale.

Des sursis d'incorporation et des dispenses des obligations du
service national peuvent étre accordés dans les cas prévus par la
présente loi €1 ce dans les conditions qui seront fixées par décret.

Tout citoyen nen soumis aux obligations du service national
pourra étre individuellement convogué A titre de requis civil, hors
le cas d'incapacité physique absoiue, pour étre employé en cas de
besoin dans les services administratifs, économiques, sociaux ou
culturels.

Art. 2. — Le recrutement pour I'armée nationale s'effectue :

1y Par appel du contingent annuel.

2) Par engagement el réengagement.

Art. 3. — Le service national actif s’étend sur une année durant
laquelle fes appelés sont soumis & une formation militaire de base,

dont la durée et le contenu scront déterminés par un arrété du
secrétaire général de la déferse nationale

A I'issuc de cette formation. et apres satisfaction des besoins des
unités des forces armées, les appelés peuvent étre désignés :

Soit au titre d'une affectation collective :

—- Dans les unités des forces de séeurité intérieure |

— Dans les unités de développement.

Soit au titre d'unc affectation individuelic :

— Dans administration ou dans les entreprises ;

-— Dans le cadre de la coopération technique.

Arnt. 4. — Les citoyens accamplissant le scrvice national,
peuvent en plus de l'instruction militaise recevoeir un complément
dinstruction générale et de formation prefessionnetle.

Art. 5. — Les appelés qui ne sont pas désignés pour accormplir le
service national dans les umtés des forces armées sont mis en
position de détachement.

Les modalités d'application de ce détachement ainsi que les
conditions de rémunération des intéressés seront fixées par décret.

Art. 6. — A Tlssue de la période d'une année de service national
actif, la jeune recrue i sa libération, est versée dans 'armée de
réserve pour une période dont la durée est de 24 années répartics
de la maniére suivante

— 1™ réserve, 2 ans

— 2" réserve, 2 ans

— 3™ réserve, 20 ans,

(1} Travaux préparatoires :
Discussion et adoption par la chambre des députés dans sa séance du 8
mars 1989,
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Le temps accompli dans le service actif par un engagé, ou un
réengagé, en plus de I'année du service obligatoire, vient en
déduction du temps de service a passer dans la réserve.

Art. 7. — En cas de nécessité, le secrétaire général de la défense
nationale peut :

1) Maintenir les appelés du contingent sous Ies drapeaux au dela
de la durée légale.

2) Rappeler a Iactivité :
a) Tout ou partie, d’une, de plusicurs ou de la totalit¢ des classes

N

appartenant 4 la réserve ;

b) Les anciens militaires retraités ou non de tout grade qui
n’appartiennent plus a la réserve jusqu’a 5 ans apres la limite d’age
de leur grade.

Art. 8. — Le secrétaire général de la défense nationale arréte
chaque année, selon les besoins, I'importance des effectifs a
incorporer suivant chacun des modes de recrutement définis a
Iarticle 2 ci-dessus et établit la proportion entre les jeunes gens qui
doivent accomplir leur service dans I'une ou l'autre des formes
citées a P'article 3 ci-dessus.

CHAPITRE 1I

Du recensement de la révision et de Fincorporation

Art. 9. — Les tableaux de recensement sont dressés au cours du
premier trimestre de chaque année.

Art. 10. — Les citoyens ayant atteint I'age de 19 ans sont
astreints au recensement militaire. 1} doivent a cet effet, déclarer
aux autorités locales compétentes leur état civil, leur situation
familiale, leur profession ainsi que tout autre renseignement qui
pourrait étre demandé pour les besoins du service national.

Art. 11. — Les chefs de secteurs proceédent & I'inscription
d'office de tous les jeunes gens de nationalité tunisienne visés a
Farticle 10 sus-indiqué domiciliés dans les circonscriptions territo-
riales qui relévent de leurs compétences, ainsi que tous les omis
des classes antérieures domiciliés dans ces circonscriptions.

Art. 12. — En vue d’éviter lcs omissions les agents diplomati-
ques et consulaires de Tunisie & I'étranger inscrivent sur les
tableaux de recensement les jeunes tunisiens ayant atteint U'dge
légal pour accomplir le service national et qui résident, pendant la
période de recensement, dans le pays étranger aupres duquel ces
agents sont accrédités.

Art. 13. — Les citoyens non inscrits sur les tableaux de
recensement avec leur classe d’age seront inscrits sur les tableaux
de recensement de la classe qui est formée aprés la découverte de
I'omission.

Art. 14, — Il est procédé chaque année. & 'appel des citoyens
recensés en vue de sassurer de exactitude des renseignements
portés sur leur fichier individuel établie lors du recensement et
de leur faire subir un premier examen médical.

L'ordre de rejoindre I'unité d'incorporation dans les délais fixés
est collectif. Tl a lieu par le biais des mass-médias et des affiches
ptacardées dans les lieux publics.

Cet ordre peut étre adressé, le cas échéant, a titre individucl.

Art. 15. — Les opérations visées a article 14, ci-dessus, sont
effectuées par des commissions anoelées « commission de révi-
sion ». . ) ~

La commission de révision est présidée par le gouverneur
de la région ; sa composition sera fixée par un arrété du secrétaire
général de la défense nationale.

Art. 16, — Les commisstons de révision s¢ déplacent dans les
différentes délégations pour I'examen de tout ou partie de la
classe.

A Ta suite des opérations prévues aux articles 14 et 15 de la
présente loi. les citoyens sont répartis selon leur aptitude physique
¢n trois catégories : aptes, ajournés. inaptes.

Communication leur est donnée des résultats des examens
médicaux auxquels ils ont été soumis a la fin de chaque séance de
[EVISION.

Art. 17. — Il est procédé a Vincorporation des citoyens aptes au
service national par classe entiére ou fraction de classe.

— A cet effet, des commissions, dénommées « commissions
d’incorporation », désignées par le secrétaire général de la défense
nationale se déplacent dans les gouvernorats et procédent a la
levée des jeunes dont I'aptitude physique au service national a été
constatée par le médecin de la commission de révision.

La composition de cette commission est fixée comme suit :
— Président : un officier supéricur
— Membres : un représentant du gouverneur ;
un officier ;
un médecin ;
’ un secrétaire. LW

Les opérations d’incorporation sont portées & la connaissance
des cttoyens par les moyens d'information mentionnés dans
Tarticle 14 sus-indiqué.

Art. 18. — Les commissions d'incorporation visées 2 l'article 17
de la présente loi sont habilitées a accorder des sursis d’incorpora-
tion ou des dispenses dans tous les cas prévus par les articles 19, 20
et 21 de la présente loi.

CHAPITRE 111

Des sursis et des dispenses du service national

Art. 19. — En temps de paix, un sursis d’incorporation d’un an
peut étre accordé.

1) Au citoyen, ayant un frére sous les drapeaux en qualité
d’appellé du contingent.

2) Au citoyen reconnu provisoirement soutien indispensable de
famille jusqu'ad 'age de 28 ans inclus ; dépassé cet age, une
dispense définitive pourrait lui étre accordée.

3) Au citoyen poursuivant ses études et ce jusqu'a un age
maximum de 28 ans inclus.

4) Au travailleur qui réside & I'étranger jusqu’a I'dge de 28 ans
inclus ; une dispense définitive pourrait lui étre accordée sl
prouve qu'il continue de résider et de travailler & I'étranger apres
cet age.

Art. 20. — Est exempté des obligations du service national, tout
citoyen qui n'aura pas ¢té reconnu médicalement apte au service
ou qui, dépasse 1’age de 30 ans, n’aura pas €té désigné dans le
contingent annuel.

Art. 21. — En temps de paix, outre les cas prévus a larticle 19
de la présente loi des dispenses des obligations du service national
sont accordées au citoyen reconnu soutien indispensable de
famille, parcequ’il a la charge effective de faire vivre une ou
plusieurs personnes qui se trouveraient privées des ressources
suffisantes du fait de son incorporation.

Art. 22. — Les appelés qui. pendant I'accomplissement de leurs
obligations du service nationale se trouveraient, par suite d’'un
changement survenu dans leur situation de famille, placés dans
I'un des cas prévus a I'article 21 de la présente loi, seront libérés
sur leur demande aprés avoir accompli trois mois de service au
minimum, aprés leur incorporation.

Art. 23. — Une commission centrale dont la composition et les
régles de fonctionnement seront déterminées par arrété du
secrétaire général de la défensc nationale statuera sur les
demandes de dispenses et de sursis qui lui sont présentées par les
commissions d'incorporation ou par le service compétent du
ministére de la défense nationale.

Art. 24, — Les bénéficiaires d'un sursis d’incorporation ou
d'une dispense des obligations du service nattonal peuvent 4 tout
moment renoncer & leur sursis ou dispense, hormis le cas
d’inaptitude médicalement constatée. lls sont alors incorporés
avee la fraction de classe appelée immédiatement aprés leur
renonciation.

Art. 25. — En cas de néeessité, Ueffet du sursis d'incorporation
des obligations du service national peut &tre suspendu par décision
du secrétaire général de la défense nationale.
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CHAPITRE IV
Dispositions diverses

Art. 26. — Pour Yacces initial par concours ou examen a un
emploi de I'Etat, des collectivités publiques locales, des ¢tablisse-
ments publics et des entreprises publiques dont le personnel est
soumis 3 un statut réglementaire, les citoyens, ayant effectué¢ au
moins deux ans de service actif, hénéficient des dispositions
suivantes :

1) La limite d*age supérieure pour I'accés 4 ces concours ou
examens est reculée dans la limite de 10 années au maximum d’un
temps égal & celui qui a été passé effectivement dans le service
actif.

2) Un certain pourcentage d’emplois leur est accordé dans les
conditions qui seront déterminées par décret.

Art, 27. — Peut s’engager au titre des écoles militaires, dans les
conditions fixées par le secrétaire général de la défense nationale
tout citoyen 4gé de 18 ans au moins et 23 ans au plus.

L'accord du tuteur est indispensable pour les jeunes gens qui
n'ont pas atteint I'age de la majorité ; dans ce cas la premiére
année de service est accomplie au titre des obligations du service
national par devancement d’appel.

Peut se réengager dans 'armée dans les conditions fixées par le
secrétaire général de la défense nationale, tout ancien militaire s’il
n’a pas dépassé 'dge de 40 ans.

Art. 28. — Le citoyen qui n’aurait pas répondu a l'ordre de
rejoindre I'unité d'incorporation visé a larticle 14 ci-dessus, est
considéré en infraction vis-a-vis de Ja présente loi et dans ce cas, il
est passible des peines prévues a larticle 66 du code de justice
militaire.

Art. 29. — Sont abrogées toutes dispositions antérieures
contraires 4 la présente loi et notamment la loi n° 86-27 du 2 mai
1986, relative au service national. -

La présente loi sera publiée au Journal officiel de la Républiquc
tunisienne et exécutée comme loi de I'Etat.

Tunis, le 14 mars 1989.

ZINE EL ABIDINE BEN ALI

Loi n° 89-52 du 14 mars 1989 modifiant et complétant la loi n°
81-46 du 29 mai 1981 relative a la promotion et a la protection
des handicapés (1).

Au nom du peupie ;
La chambre des députés ayant adopté :

Le Président de fa République promulgue la loi doat la teneur
sutt :

Article premier. — Les articles 1, 3. 4, 13 et 19 de la loi n” 81-46
du 29 mai 1981 relative 4 la promotion ¢t a la protection des
handicapés sont modifiés comme suit :

Art. 1 § 3 (nouveau). — L'action de coordination et de
controle technique des différentes interventions, en matiére de
réadaptation et d’intégration des handicapeés, est exercée par I'Etat
par lintermédiaire du ministere des affaires sociales, assisté du
conseil supérieur des handicapés.

Art. 3 §2 (nouveau). — Cet état scra rcconnu par les
commissions régionales des handicapés dont la composition et les
attributions seront fixées par décret.

Art. 4 (nouveau). — Le ministére des affaires sociales délivre i
toute personne reconnue handicapée par les commuissions indi-
quécs & larticle 3 ci-dessus une carte d’handicapé. La mention

(1) Travaux préparatoires :
Discussion et adoption par la chambre des députés dans sa séance du §
mars 1989

« prioritaire » sera portée sur la carte sur proposition de ces
commissions et donne droit aux avantages fixés a l'article 19 de la
présente loi.

Art. 13 (nouveau). L’handicap ne saurait constituer un
empéchement pour I"acces d'un citoyen 4 un emploi dans le secteur
public ou privé s'il a les aptitudes nécessaires pour 'exercer.

Art, 19 (nouveau). — La carte d’handicapé, est valable pendant
cing ans et renouvelable 2 la diligence de son titulaire. Elle donne
a son titulaire droit & I'accés aux moyens de transport public de
toute nature a titre gratuit ou A tarif réduit. Les conditions d’octroi
de la gratuité ou du tarif réduit seront fixées par arrété conjoint
des ministres des affaires sociales et du transport.

Les handicapés munis d’une carte d’handicapé portant mention
« prioritaire » bénéficient en outre du droit :

— a l'acces prioritaire aux bureaux et guichets des administra-
tions et services publics.

— 2 I"accés aux palces réservées a cet effet dans les moyens de
transport public.

~—— au transport gratuit de I'appareil individuel de locomotion.
— & laceés prioritaire aux lieux de loisirs et de distraction.

La personne accompagnant d’une manigére permanente I'handi-
capé ayant besoin de Passistance d'une tierce personne bénéficie
du droit de priorité et de la gratuité du transport ou du tarif réduit
selon des conditions fixées par arrété des ministres des affaires
sociales et du transport.

Art. 2. — Sont ajoutés a la loi n° 81-46 du 29 mai 1981 relative &
la promotion ¢t A la protection des handicapés les articles
suivants :

Art. 15 bis. — Toute entreprise privée ou publique soumise au
code du travail et employant habituellement au moins cent
salariés, est tenue de réserver 1% de ses postes d’emploi a des
personnes handicapées, munies de la carte d’handicapé conformé-
ment aux dispositions de l'article 4 de la présente loi.

Ne sont pas comptés dans ce taux :

1) Les handicapés qui aprés I'handicap continuent & travailler
dans leurs entreprises, en application de 'article 15 de la présente
loi ou drautres dispositions réglementaires ou conventionnelles.

2) Les handicapés bénéficiaires d'une rente, d'une indemnité ou
de tout autre revenu permanent égal ou supérieur aux deux tiers
du salaire minimum garanti.

Art. 15-3. — Toute entreprise qui entre dans le champ
d’application de I'article 15 bis ci-dessus est tenue de se meitre en
conformité avec 1'obligation d'emploi des handicapés et ce dans
des délais maxima fixés comme suit :

— un an pour l'entreprise qui emploie entre 100 et 500
travailleurs.

— deux ans pour l'entreprise quisemploie entre 500 et 1000
travailleurs.

— trois ans pour lentreprise qui emploic plus de mille
travailleurs.

Ces délais commencent a courir & partir de la date de publication
de la présente loi.

Art. 15-4. — Les entreprises sus-visées sont tennues d’adresser
au ministére des affaires scoiales une déclaration sur tout
recrutement d handicapés effectué en application de I'article 15 bis
ci-dessus, dans le mois qui suit I'embauche.

Une déclaration doit étre adressée dans les mémes conditions en
cas de suprression d'un emploi d’handicapé.

Art. 15-5. — Les entreprises sont exonérées du versement de :

— la totalité des charges sociales patrenales pour chaque

travailleur porteur de la carte d’handicapé prioritaire avec
accompagnant.

— les 2/3 des charges pour chaque travailleur porteur de la carte
d’handicapé prioritaire.
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— 1a moitié des charges pour chaque travailleur porteur de la
carte d’handicapé simple.

Les charges sociales visées par le présent article sont les
contributions patronales au régime légal de la sécurité soctale, la
iaxe de¢ formation professionnelle ot 1a contribution au FO-
PROLS.

Art. 15-6. — Toute infraction aux dispositions des articles 15 bis
¢t 15-4 de la présente foi est punie d'une amende égale au tiers du
salaire minimum garsuti pour toute la période de infraction.

Lamende es: ppliquée autant de fois quil y 2 des postes
d"emploi nen attcetés par Pentreprise 4 des personnes handicapées
lorsqu'it s"agit d'infraction & Particle 15 bis.

La présentc loi sera publice au Journal officiel de lz République
wnisieane et exécutée comme loi de IEtat.

Tunis, le 14 mars 1989,

ZINE EL ABIDINE BEN ALl

Loi n° 89-53 du 14 mars 1989 portant conslitution d’une
mutuelle des personnels des douanes (1).

Au nom du peupie ;
La chambre des députés ayant adople |

Lc¢ Président de la République promulgue la loi dont la teneur
SWil

Article premier. — I est constitué upe »ociété mutualiste
Jdénommée « mutuelle des personnels des douanes » 4 laquelle
sont affiliés obkgatoirement tous les personnels des donanes et ce,
moyennant une cotisation dont le montai est retenu a la source
sur leurs traitements ¢1 émoluments. L'administraiion reversera le
montant des cotisations A la mutuelie.

Les retranés des personnels des douanes peuvent, s'ils le
désirent, continuer & adhérer & la mutuelie, sous réserve gu'ils
continuent 3 verser le mortait Je leurs cotisations et qu'ils ne
soient pas adhérents 4 unc autre mutuelle ou bénéficiaires. en
vertu d'une législation spéciale. d'aides ou avantages plus favo-
rables et de méme nalure que ceux accordés par la mutuelle des
personncls des douanes. Les modalités d’adhésion de ces retraités
et de la cessation de cette adhésion scront définies par le réglement
intérieur de la mutuellc.

La mutueie des personnels des douanes est placée sous la tutelle
du ministre des finances et son siége est fixe & Tunis.

Art. 2. -— La mutuelle a pour but de mener, dans I'intérét de ses
membres, de leurs conjoints et de leurs veuves non affiliées a un
organisme scmblable. ainsi que de leurs enfants & charge, une
action de prévoyance basée sur la solidarité. ceute action d'en-
traide ¢t de prévoyance sucidle complémentaire qui scra précisée
par le réglement intéricur de la muiuee. tend fotamment a:

a) Couvrir en tout vu partie les frais de sotns médicaux ou
d'actes chirurgicaux, d’hospitalisation. de maternité et d’enterre-
ment qui ne sonf pas couverts par le régime commun obligaioire de
la prévoyance sociale en vigueur et ceux des actes médicaux ou
chirurgicaux qui ne sont pas compris dans la gratuité des seins
prodigués aux affiliés et 4 leurs familles.

bj Couvrir en tout ou partie les frais scolaires (lels que pension
ot fournitures seolaires etc...) et leurs frais de participation aux
colonies de vacances des enfants des alfiliés.

La mutuetle peut également mener une action de promotion
sociale, cutlurelle et sportive au profit de ses adhérents.

Art. 3 -— La mutuclic des personncls des douanes est
adrmimistrée par un conseil d’administration.

(1} Travaux préparatoires .

Duscussion et adoption par la chumbre des députes dans sa séance du 8
mars 198Y

Un décret fixera Porganisation administrative et financiére de la
mutuelle, ainsi gue ies régles de son fonctionnement.

Art. 4. — Les ressources de la mutuelle proviennent essentielle-
ment.

- des revenus de ses hiens propres, des dotations et subven-
tions scrvies par I'Etat et les coliectivités publiques.

— du mentant des retenues obligatoires effectuées i la source
sur les traitements et émoluments des affiliés au titre de leurs
cotisations ainst que des montants des cotisations versées directe-
ment par les adhérents retraités.

— d’une partie prélevée sur les produits des amendes et
confiscations résultant des contraventions et délits pousuivis 2 la
diligence de I'administration des douanes. Cette partie est fixée
par arrété du ministre des finances.

Dans le cadre do it [égisiation en vigueur et aprés autorisation
du ministre des finances la mutuelle peut recevoir des dons et legs
comme elle peut organiser & son profit des fétes, des loteries et des
colicetes de tonds dont les produits constituent pour elle dautres
ressources occasionnelles.

Le¢s montants des colisations, prévaes au présent texie scront
fixés par le réglement intérieur de s mutuelie selon les différents
indices ou catépories des affiliés.

Le reglement intérieur de la mutuelle sera approuvé par arrété
du ministre des finances.

Art. 5. — La mutuelle ne distribue pas de bénéfices 4 ses
adhérents.

La présente loi sera publiée au Journal officiel de la République
runisicnne el exécutée comme loi de T'Etat.

Tunis, le 14 mars 1989.

ZINE EL ABIDINE BEN ALI

Loi n’ 89-54 du 14 mars 1989 autorisant 'adhésion de la
République itunisierne a la convention de Vienne pour la
production de la couche d’Ozone (1).

Au nom du peuple ;
La chambre des députés ayant adopté ;

Le Président de la République promulgue la loi dont la teneur
suit

Article unigue. — Est autorisée I’adhésion de la République
tunisienne & la convention annexée a la présente Joi, pour la
pretection de fu couche d'ozone. signée a Vienne ie 22 mars 1985.

La présente loi sera publiée au Journal officiel de la Républiquc
tunisienne ot exécutée comme loi de I'Etat.

Tunis, le 14 mars 1989,

ZINE EL. ABIDINE BEN AlLI

23y Travaux préparidoires

Discussion et adoption par la chambre des députés dans sa séance du 8
mars 1989,
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Loi n° 89-55 du 14 mars 1985 autorisant I'adhésion de la
Républigue tunsienne au Protocole de Montréal relatif a des
substances qui appauvrissent la couche d’Ozone (1).

Au nom du peuple ;
La chambre des députés ayant adopté |

Le Président de la République promulguc la loi dont la teneur
Uit

Article unique. — Est autorisée Tadhésion de la Republigue
tunisienne au protocole annexé a la présente loi, relatil a des
substanzes qui appauvrissent la couche d'ozone et signé 2
Montercal, le 16 septembre 1987,

La présenic loi sera publiée uu Journal officiel de la Reépublique
fupisienne et exéeutée comme loi de 'Etat.
Fait 2 Tunis, le 14 mars 1989.

ZINE EL ABIDINE BEN ALI

(1) Travaux préparatoires :
Discussiun et adoption par ta chambre des députés dans sa séance du 8
rars 1989,

Loi n° 89-56 du 14 mars 1889 portant ratification de l'accord
conciu entre le gouvernement de la Républigue funisienne et
le programme des Nations-Unies pour le développement et
relatit a Passistance technique (1).

Au nom du peuple ;
La chambre des députés ayant adopté |

Le Président de Ia République promulgue la loi dont la teneur
sult

Arlicle unique. — Est ratifé I'accord. annexé A la présente loi,
conciu 4 Tunis le 25 avril 1987 entre le gouvernement de la
Républiyuc tunisienne et le programme des Nutions-Unies pour le
développement ct relatif 4 Passistance technique.

La présente loi scra publide au Journal officiel de ia Républigue
tunisienne et exéeutée comme loi de UEtat.

Fait & Tunis. le 14 maes 1939,

ZINE EL ABIDINE BEN ALi

(1) Travaux préparatoires .
Discussion et adoption par fa chambre des députés dans sa séance du 8
mars 1989,

MINISTERE DE LA JUSTICE

STATUT PARTICULIER

Décret n° 89-337 du 6 mars 1989 fixant ie statut particulier au
personnel du corps des greffes des juridictions de I'ordre
judiciaire.

Le Président de la République;

Sur proposition du ministre de o justice:

Vu la loi n° 83-112 du 12 décembre 1983 portent statut général des
personnels de I"Etat. des collectivités publiques locales et des établisseiments
3 caractére administratifs

Vu le décret n® 72-370 du 27 novembre 1972 fixant le statut particulier des
grefficrs des juridictions tel gu il a éte madifi¢ par le décret n? 76-696 du 27
novembyre 1976,

Vit le décret ¥ 85-261 du 15 {évrier 1985 portant définition des catégories
auxquelles appartiennent les différents grades des fonctionnaires de PEtat,
des collectivités pebliques Tocales et des établissements publics & caractére
administratif;

Vu lavis du ministre des finances:

Vu Pavis du tribunal admimstratif,

Décrete

TITRE PREMIER
DISPOSITIONS GENERALES

Article premier. — Le présent statut s’applique au personnel du
cotps des greffes des jundictions de Tordre judiciaire qui
comprend les grades suivants :

1) Administrateur de greffe;
2) Greffier principal;
1) Greffier;

Art. 2. — Les ageats appartenant 4 I'un Jdes grades sus-visés
peavent exercet 4 mi-temps conformémeni aux reglements en
vigueur.

Art. 3. — Les grades visés a l'article premier du présent décret

sont répartis selon les catégories conformément au tableau
Cl-Upres ©

Grades Catégories  Sous-catégories
Admnistrateur de grefie A «Al»
Greffier principai «A3»
Greffier 3

Art, 4. — La durée requise pour accéder aux échelons 2. 3 et 4
est d’un an; elle est de 2 ans pour accéder aux autres échelons.

Art. 5. — Les agents appartensnt au corps des grefles des
juridictions sont astreints  une période de stage dont lu durée est
fixée ainst qu'll sail :

A) Unce année :

— Pour les fonctionnaires issus d'une école de furmation et
recrutés par voie de nomination directe.

——Pour les fonctionnaires nommés a un grade et ayant accompli
au préalable au moins deux années de services civils effectifs en
qualité d’agent temporaire ou d’agent contractuel dans la méme
catégoric ou dans le méme emploi.

k5l
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B) Deux années :

— Pour les fonctionnaires nommés par voie de concours externe
sur épreuves.

— pour les fonctionnaires promus a un grade supérieur, suit
suite a un cycle de formation soit suite 2 un concours interne sur
épreuves.

— pour les fonctionnaires promus au choix.

Les fonctionnaires stagiaires sonts a 'expiration de la période
sus-visée soit titularisés soit licenciés s’ils n’appartenaient pas &
I’administration;

S’ils appartenaient & administration, ils sont soit titularisés soit
reversés dans leur grade d’origine et considérés comme ne 'ayant
jamais quitté.

Dans le cas oii il n'est pas statué sur son cas dans un délai de
4 ans & compter de son recrutement ou de sa promotion, le
fontionnaire est réputé titularisé¢ d'office.

Art. 6. — Le personnel du corps particulier des greffes des
juridictions est nommé par arrété du ministre de la justice.

Lors de leur nomination, les fonctionnaires prétent serment
dans les termes suivants : «Je jure par Dieu de bien et fidélement
remplir mes fonctions et de ne rien révéler ou utiliser de ce qui sera
port€ 4 ma connaissance dans I'exercice ou 2 l'occasion de
I'excreice de mes fonctions».

Le serment est prété devant le président de la juridiction auprés
de laquelle est affecté I'agent. Un procés-verbal d’audience en est
dressé.

TITRE 2
DES ADMINISTRATEURS DE GREFFE

Art. 7. — Les administrateurs de greffe sont chargés sous

Pautorité de leur supérieur hiérarchique directe d’assurer des
taches d’administration, d’encadrement et de coordination dans
les greffes, ainsi que des tiches de contrdle, d’organisation et de
gestion au sein de ces greffes.

Iis sont chargés notamment de veiller a i’application de la
procédure légale dans les greffes, d’étudier et d'aplanir les
difficultés d'ordre procédurier et administratif qui pourraient
entraver la bonne marche du travail.

Ils peuvent étre, en outre chargés des tiches de contrdle et
d’inspection administrative auprés des greffes des juridictions.

Art. 8. — Les administateurs de greffe sont recrutés :
1) Dans la limite de 50% des emplois 4 pourvoir :

a) par voiec de promotion parmi les greffiers principaux
titulaires dans leur grade et ayant suivi avec succeés un cycle de
formation organisé par I'administration.

b) par voic d'examen professionnel parmi les greffiers
principaux titulaires ayant au moins cing (5) ans d’ancienneté
dans ce grade.

Le reglement et le programme de I'examen professionnel sont
fixés par arrété du ministre de la justice.

2) Dans la limite de 50% des emplois & pourvoir par voie de
promotion au choix parmi les greffiers prinicipaux titulaires ayant
au moins dix (10) ans d'ancienneté dans ce grade, dgés de
quarante (40) ans au moins et inscrits sur une liste d’aptitude.

TITRE 3
DES GREFFIERS PRINCIPAUX

Art. 9. Les greffiers principaux assistent sous 'autorité de
leur chef hi€rarchique directe les administrateurs de greffe dans
leurs fonctions et sont chargés des différentes taches incombant au
greffe de la juridiction auprés duquel ils sont affectés. Ils assurent

encadrement des agents d'un grade inférieur qui travailient avec
eux.

Art. 10. — Les greffiers principaux sont recrutés :
1) Dans la limite de 50% des emplois a4 pourvoir :

a) par vote de promotion directe parmi les greffiers titulaires
dans leur grade et qui ont suivi avec succes un cycle de formation
organisé par I'administration;

b) par voie d’examen professionnel parmi les greffiers
titulaires ayant au moins cinq (5) ans d’ancienneté dans ce grade.

Le réglement et le programme de I'examen professionnel sont
fixés par arrété du ministre de la justice.

2) dans la limite de 50% des emplois & pourvoir par voie de
promotion au choix parmi les greffiers titulaires ayant ac moins
dix (10) ans d’ancienneté dans ce grade, agés de quarante (40)
ans au moins et qui sont inscrits sur une liste d'aptitude.

TITRE 4
DES GREFFIERS

Art. 11. — Les greffiers assistent les greffiers principaux dans
leurs fonctions et procédent sous 'autorité de leur chef hiérarchi-
que directe a I'exécution des tiches incombant a leur greffe.

Ils peuvent étre, en outre chargés de la dactylographie.

1Is veillent a Papplication de la procédure légale relative au
greffe dans les instances civiles et pénales et en particulier dans les
actions se rapportant :

— aux saisies-arréts et aux cessions sur traitement et salaires;

— 2 la faillite et au concordat préventif, a la distribution des
deniers et & l'ordre;

a l'arbitrage;
- aux venites immobiliéres, au nantissement et a la vente des
tonds de commerce;

— a I'immatriculation obligatoire et facultative des immeubies:

Ils sont chargés notamment :

— d’assister aux audiences des chambres judiciaires et de
consigner les débats;

— de recevoir les demandes d’opposition et les pourvois en
cassation et en appel 3 I'encontre de jugements civils et des
sentences pénales, des décisions des juges d’instruction et des
arréts des chambres d’accusation;

— de délivrer les copies des jugements, 'exécutoire des dépens
dans les instances civiles et pénales et les certificats d’enrolement
et de classement;

— de veiller a l'exécution des sentences pénales;

— d’assister les juges d'instruction dans leurs fonctions;

— d’adresser les avis de divorce;

— de procéder a la transcription en marge des registres de I'Etat
civil;

— de préparer la liste des piéces a conviction confisquées au
profit de I'Etat;

— de procéder a la liquidation des frais avancés par le trésor au
titre de I'assistance judiciaire et dans les actions prud’homales et
les accidents de travail; ;
— de procéder a Fenregistrement des jugements;

— deffectuer les inscriptions sur le registre de commerce,
—- de recevoir les dépits des statuts et des rapports maritimes;

— de procéder a I'inscription des nantissements sur les fonds de
commerce;

— de rédiger les minutes des correspondances administratives;

— de tenir les différents registres relatifs a i'enrolement des
instances et aux travaux administratifs;

— de procéder i la conservation des dossiers, des titres, des
documents, des statuts et des piéces A conviction;

— de classer les archives, les registres des notaires et les
registres de PEtat civil.
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Art. 12, — [Les greffiers sont recrutés :

a) par voie de nomination directe parmi les éleves issus dune
école de formaion instituée ou agréée par I'administration a cet
effet et dont la scolarité a é1¢ jugée satisfaisante conformément au
statut de Ja dite école.

b) par voic de concours externe sur épreuves ouverts aux
candidats titulaires du baccalauréat ou du dipléme de technique
¢conomique administraiive ou du dipléme de technique économi-
que de gestion ou du diplome de technique économique option
secrétariat et 4gés de 35 ans au plus 4 la date du concours.

Le reglement =t le programme du concours externe sont fixés
par arrété du ministre de la justice.

TITRE 5
DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Art. 13. — Les greffiers en chef sont intégrés dans le grade
d’administrateur de greffe. Ils seront classés a I'échelon correspon-
dant au traitement de base qui équivaut a celui qu'ils percevaient
dans leur ancienne situation. Et a défaut ils seront classés a
Péchelon correspondant au traitement de base immédiatement
supérieur & celui qu’ils percevaient dans leur ancienne situation et
conscrvent dans ce cas Iancicnneté d'écheion acquise dans leur
ancienne situation,

Art. 14, — Les agents titulaires catégories A2, A3 et B
appartenant au corps administratif commun ou aux corps particu-
liers qui exercent dans les greffes des juridictions peuvent étre
intégrés dans ie corps des greffes des juridictions dans le grade
correspondant a leur ancien grade et ce dans un délai maximum
d'un an & compter de la date de la publication du présenl décret.

Une commission dont les membres sont désignés par arrété du
ministre de la justice est chargée de I'imtégration des candidats
dans la limite de vacances prévues & la loi des cadres,

lls seront classés au méme échelon et garderont les mémes
anciennetés de grade et d'échelon acquises dans leur grade
d’origine.

Art. 15. — Toules dispositions antérieures contraires au présent
décret son abrogées et notamment les dispositions du décret
sus-visé n* 72-370 du 27 novembre 1972. cnsemble les fextes qui
lont modifi¢ ou complété.

Art. 16, — Les ministres de la justice et des finances
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de Uexécution du
présent décret qui sera publié au Journal Officiel de la République
tunisicane.

Fait a Tunis, le 6 mars 1989

ZINE EL ABIDINE BEN ALI

REMUNERATION

Décret n° 89-338 du 6 mars 1989 relatif au classement’

hiérarchique et & I'échelonnement indiciaire applicable au

personnel du corps particulier des greffes des juridictions de
l'ordre judiclaire.

Le Président de la République;

Sur proposition du ministre de la justice:

Vu la loi n” 83-112 du 12 décembre 1983 portant statut général des
personnels de 'Erat, des collectivités pubhiques locales ot des ctablissements
publics & caractére administratif:

Yu le décret n® 72-371 du 27 novembre 1972 relatif au classement
hi¢rarchigue ot a I'échelonnement indiciaire applicable au cadre particulier
des greffiers des juridictions tel yu'il a été modifié par le décret n* 76-697 du
12 aoiit 1976;

Vu de décret n” 89-337 du 6 mars 1989 purtant statut parficulier au
personnel du corps de greffes des juridictions de 'ordre judiciaire;

Vu Favis du ministre des finances:

Vu Tavis du tribunal administratif;
Décrete :
Article premier. — Le classement hiérarchique applicable aux

différents grades du corps particulier des greffes des juridictions
est fixé comme swt :

Grade Indice
Administrateur de greffe 375-650
Greffier principal 250-550
Greffier 200-450
Art. 2. — L’échélonnement indiciaire applicable aux grades
sus-visés est fixé comme suit :
Grade Echelon Indice
Administrateur de greffe 11éme échelon 650
10éme échelon 625
9¢me échelon 600
8éme échelon 575
7¢me échelon 550
6éme échelon 525
Séme échelon 495
4éme échelon 465
3éme échelon 435
2eéme échelon 405
ler échelon 375
Greffier principal 12éme écheton 550
11éme échelon 520
10éme échelon 490
9éme échelon 460
8¢me échelen 430
7é¢me échelon 400
6eme échelon 375
5éme échelon 350
4éme échelon 325
3éme échelon 300
2éme échelon 275
ler échelon 250
Greffier 13éme échelon 450
12éme échelon 425
1léme échelon 400
10éme échelon 380
9¢me échelon 360
Se¢me échelon 340
7eme échelon 320
6béme échelan 300
5eme échelon 280
4éme échelon 260
3é¢me échelon 240
2éme échelon 220
ter échelon 200
Art. 3. — Sont abrogées toutes dispositions antéricures

contraires au présent décret et notamment le décret n° 72-371 du
27 novembre 1972,

Art. 4. — Les ministres de la justice et des finances
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du
présent décret qui sera publié au Journal Officiel de Ia Républigue
tunisienne.

Fait 4 Tunis, le 6 mars 1989.

ZINE EL ABIDINE BEN ALl
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EMPLOIS FONCTIONNELS

Décret n° 89-339 du 6 mars 1989 fixant les emplois tonction-
nels pouvant étre attribués au personnel du corps des
greties des juridictions de l'ordre judiciaire.

Le Président de la République;

Sur proposition du ministre de la justice;

vu la loi n® 83-112 du 12 décembre 1983 portamt siaiat général des
personnels de IEtat, des collectivités publiques locales ¢t des Stablissemcnts
publics & caractére administratit;

Vu le décret n® 74-1062 du 28 novembre 1974 fixant les attributions du
ministére de la justice;

Vu le décrel n® 74-1063 du 28 novembre 1974 portant organisation du
ministére de la justice, ensemble les textes qui I'ont modifié ou complété;

Vu le décret n* 81-1270 du 2 octobre 1981, relatif a Vattribution des
emplots fonctionnels aux chefs de grefic des juridictions de lordre judiciaire
et a lkeur rémunération:

Vu le décret n° 84-1413 du 3 décembre 1984 portant organisation des
greffes des juridictions de T'ordre judiciaire et des greffes des chambres qui
feur sont rattachées ct fixant les attributions des responsables de ces greffes,

Vu e décret nv 84-1414 du 3 décombre 1984 celatif a Vattribution des
cmplois functionnels aux responsables des greffes des chambres prés les
juridictions de lordre judiciaire et a leur rémunération:

Vu lo décret n® 8%-188 du 11 février 1988 réglementant les conditions
d'atiribution ot de retrait des emplois fonctionnels de secrétaire genéral de
ministére, de directeur général d'administration centrale, de directeur
dadministration centrale, de sous-directeur d’administration centrale et de
chef de service d’administration centrale:;

Vu le décret n® §9-337 du & mars 1989 fixant le statut particulier au
personnel du corps des preffes dus juridictions de I'ordre judiciaire:

Vu Pavis du ministre des finances;

Vu l'avis du tribunal administatif:

Décrete

Article premier. — Les emplois fonctionnels pouvant éire
attribués au personnel du corps des greffes des juridictions sont les
suivants :

— chel de greffe de juridiction de lére catégoric:

— chef de greffe de juridiction de 2&me catégorie et chef de
grelfe adjoint de juridiction de lére catégoric ;

—- chef de greffe de juridiction de 3dme catégerie et chef de
greffe adjoint de juridiction de 2éme calégorie

— chef de grefle adjoint de juridiction de 3&me catégoric.

La nomination 2 I'emploi fonctionnel de chel de greffe d'une
juridiction de 1&re catégorie sc fait par décret sur porpuosition du

ministre de la justice. Pour les autres emplois fonctionrels, cile se
fait par arrété du ministre de la justice.

Art. 2. — Les preffes des juridictions sont classés en trois
catégories et ce, compte tena du nombre ¢t de l'importance des
alfaires inscrites annucllement ainsi que de la loi des cadres de
chaque juridiction.

Les greffes des jurtdictions de [ére catégorie :
— la cour de cassation

— l¢ tribunal immobilier

les cours dappel

— les tribunaux de lére instance sis au chef lieu des cours
d’appel

Les greffes des juridictions de 2éme caldgorie :

— les tribunaux de lere instance ¢t les annexes du tribunal
immobilier de Fintéricur;

Les greffes des juridictions de 3¢me catégoric :

— les justices cantonales sises uu chef lieu des cours d'appel.

ATl 3. — Les emplois fonctionnels prévus 4 article premier
ci-dessus sont attribués conformément aux conditions suivantes

Emplois fonctionnels Conditions exigées

— Chef de greffe de juridic-
tion de lére catégorie

— Administrateur de greffe
remplissant les conditions de
nominations 3 l'emploi de
chef de service d’administra-
tion centrale

- Chef de greffe de juridic-
tion de 2&¢me catégorie

-— et chef de greffe adjoint de
juridiction de l&re catégoric

— Administrateur de greffe

— Chef de greffe de juridic-
tion de 3¢me catégorie

— Greffier principal ayant
cing (5) ans d’ancienneté

— ¢t chef de greffe adjoint de c_lzans ce grade

juridiction de 2&mc catégorie

— Chef de greffe adjoint de
juridiction de 3éme catégorie

— Greffier principal ayant
deux (2) ans d’ancienneté
dans ce grade

Art. 4. — Les agents chargés d’un emploi fonctionnel conti-
nuent 3 bénéficier de la rémunération afférente a leur pgrade en
tant que fonctionnaires.

Arl. 5. — Le chef de greffe de juridiction de lére catégorie a
rang et prérogative de chef de scrvice d’administration centrale. 1l
hénéfice des indemnités ¢t avantages accordés @ ce dernier.

Att. 6. — Les agents chargés d’un emploi fonctionnel, autres
que celui visé a larticle 5 ci-dessus regoivent outre leur rénuméra-
tion une indemnité de fonction dont le taux mensuel est fixé
conformément au tableau ci-apres :

Taux mensuel de

Nature de l'emploi . o .
I'indemnité de fonction

— Chef de grelfe de juridiction de 2eme 40D
catégoric

—- ¢t chef de greffe adjoint de juridiction de

Iere catégoric

— Chel de preffe de juridiction de 3eme 30D
categorne

— ¢t chef de greffe adjoint de juridiction de

2eme catégorie

— Chef de gretfe adjoint de juridiction de 20D
3eme calégorie

La dite indemnité est payable mensuellement et & terme échu.

Art. 7. — Somt abrogées toutes dispositions antérieures
contraires au présent décret ot notamment les dispositions des
décrets sus-visés n° 81-1270 du 2 octobre 1981 ¢t n 84-1414 du
3 décembre 1984,

Arl. 8 — Les ministres de la justice et des finances
sont chargés, chacun en ce qui le concerne. de I'exécution du
présent déeret qui sera publié au Journal Officiel de la République
tunisicnne.

Tunis, le 6 mars 1989,

ZINF EL ABIDINE BEN ALl
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INDEMNITE DE PROCEDURE

Décret n° 89-340 du 6 mars 1989 portant attribution d’une
indemnité de procédure au personnel du corps des greffes
des juridictions de l'ordre judiciaire.

Le Président de la République:

Sur proposition du mimstre de la justice:

Vu la loi n* 83-112 du 12 décembre {983 portant statut particulier des
personnels de I'Etat, des collectivités publiques locales et des établissements
publics & caractére administratif;

Vu le décret n° 83-579 du 17 juin 1983 portant modification du décret n®
82-505 du 16 mars 1982 instituant une indemnité spécifique dite indemnité
de gestion ¢t d’exéeution au profit des personnels de U'Ftat, des collectivités
publiques locales et des établissements publics & caractére administratif |

Vu le décret n® §9-337 du & mars 1989 fixant le statut Eﬁznrli&ﬁh; “u
personnel du corps des greffes des juridictions de Pordre judiciaire:

Vu le code de procédure civile et commerciale;
Vu le code de procédure pénile,
Vu le code de commerce;
Vu le code des dronts réels:
Vu Favis du ministre des finances;
Vu l'avis du tnibunal administratif:
Décréte

Article premier. — 11 est alioué au personnel du corps des
greffes des juridictions de l'ordre judiciaire une indemnié
spéeifique dite «Indemnité de procédure» dont le mentant
mensuel est fixé a trente (30) dinars.

Cette indemnité esi servie en deux moitiés, la premiére moitié a

partir du Ter avril 1989 et la deuxiéme moiti€ & partir du ler avril
1990.

Art. 2. — Les taux de I'indemnité de pestion et d'exécution
instituée par le décret sus-visé n” 83-579 du 17 juin 1983 sont
ajoutés a U'indemnité spécifique prévue a I'article ler du présent
décret et ce a compter du ler avril 1989,

Art. 3. — La dite indemnité est servie mensuellement et & terme
échu. Elle est soumise a retenue pour pension de retraite et de
prévovance sociale.

Art. 4. - Sont abrogées toutes dispositions antérieures
contraires au présent décret.

Art. 5. — Les ministres de Ja justice et des finances sont chargés,

chacun en ce qui le concerne. de Pexécution du présent décret qui
sera publié au Journal officiel de la République tunisienne.

Tunis, le 6 mars 1989,

ZINE EL ABIDING BEN ALIL

NOMINATION
Par décret n° 89-341 du 8 mars 1989 :

Monsieur Mohamed Hammami directenr général de l'institut
suplrieur de la magistrature est nommé  procureur général
directeur des services judiciaires 3 compter du 7 mars 1989,

OUVERTURE DE TRIBUNAUX

Afrété du ministre de la justice fixant la date d’ouverture du
tribunal de premiére instance de I'Ariana.

Le ministre de la justice;

Vu la loi‘nf‘ 67-29 du 14 juillct 1967 relative 4 'organisation indiciaire, au
conseil supéricur de la magistrature ct au statul de la magistrature, ensemble
les 1extes qui I'ont modifiée ou complétée. ¢ notamment son article 2

Vuwlc d'c’crcl n° 88-1828 du 27 octobre 1988 instituant un tribunal de
premicre instance a I'Ariana:

Atrréte

Article premier. — La date d ouverture du tribunal de premiére
instance de I'Ariana est fixée au 25 mars 1989,

Art. 2. — Le Président du tribunal de premiére instance de
Tunis se dessaisira par simple ordonnance aw profit du président
du tribunal de premiére instance de ' Ariana des instances relatives
aux affaires civiles et pénales qui n'auront pas fait I'cbjet 4 Ia date
du 24 mars 1989 d’une décision au fond.

Tunis, le 8 mars 1989

Le ministre de la justice
DOCTEUR HAMED KAROUI
VU
Le Premier ministre
HEDI BACCOUCHE

w
b

Arrété du ministre de la justice du 8 mars 1989 fixant |a date
d’ouverture du tribunal de premiére instance de Ben Arous.
iy
Le mimstre de la justice;

Vu la loi n° 67-29 du 14 juillet 1967 relative a l'organisation indiciaire, au
conseil supérieur de la magistrature et au statut dz la magistrature, enscmble
les textes qui ont modifiée ou complétée, et notamment son article 2;

Vu le décret n°® 88-1829 du 27 octobre 1988 instituant un tribunal de
premiére instance 32 Ben Arous.

Arréte :

Article premier. — La date d’ouverture du tribunal de premiére
instance de Ben Arous est fixée au 15 mars 1989.

Art. 2. — Le Président du tribunal de premiére instance de
Tunis se dessaisira par simple ordonnance au profit du président
du tribunal de premiére instance de Ben Arous des instances
rclatives aux affaires civiles et pénales qui n’auront pas fait P'objet
a la date du 14 mars 1989 d'une décision au fond.

Tuais, le 8 mars 1989

Le ministre de la justice
DOCTEUR HAMED KAROUI
vu
Le Premier ministre
HEDI BACCOUCHE

Arrété du ministre de la justice du 8 mars 1989 fixant la date
d’ouverture du tribunal de premiére instance de Kébili.

Le minisire de la justice;

Vu la loi n° 67-29 du 14 juillet 1967 relative 4 Porganisation indiciaire, au
conseil supérieur de la magisirature et au statut de la magistrature, ensemble
28 textes qui 'ont modifiée ou complélée, et notamment son article 2;

Vu le décret n* $8-668 du 26 mars 1988 instituant un tribunal de premiére
instance a Kébili.

Arréte

Article premier. — La date d’ouverture du tribunal de premiére
instance de Kébili est fixée au 10 mars 1989.

Art. 2. — Le Président du tribunal de premiére rstance de
Gabés se dessaisira par simple ordonnance au profit cu président
du tribunal de premiére instance de Kebili des instances relatives
aux affaires civiles et pénales qui nauront pas fait I'coj=t 4 la date
du 9 mars 1989 d'une décision au fond.

Tunis, o 8 mars 1989

Le ministre de la fusticc
DOCTEUR HAMED KAROUY
vu
Le Premier ministre
HEDI BACCOUCHE
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Arrété du ministre de la justice du 8 mars 1988 fixant la date
d’ouverture du tribunal de premiére insiance de Tataouine.

L ministre de ia justice;

Vu la loi n° 67-29 du 34 juiliet 1967 relative a Vorganisation indiciaize. au
conseil supéricur de la magistratues >t au statut de la magistrature, ensemble
les fextes qui ont modifiée ou complétée, of noiamment son article I,

Vu le décret n® 87-774 du 21 mai 1987 nstituant un tribunal de preanere
instance & Tutacuine.

Arréie :

Article premicr. — La date d'ouvertuee du tribunal Je premicre
instance de Tatwonitie est fixée au 16 mars 1989,

Art. 2. — Le Président du tribunal de premiére instance de
Medenine se dessaisira par simple ordonnance au profit du
président du tribunal de premigre instance de Tataouine des
instances relatives aux affaires civiles et pénales qui n’auront pas
fzit I'objet 3 la date du 9 mars 1989 d'une décision au fond.

Tunis le 8 mars 1989

Le ministre de a justice
DOCTEUR HAMED KAROUI
U
Le Iremser ministre
HED{ BACCOUCHE

MINISTERE DE L'INTERIEUR

CABINET MINISTERIEL

Décret n° 89-342 du 4 mars 1969 déterminant le nombre
d’emplols des attachés de cabinet au ministére de I'intérieur.

Le Président de la République,

Yy g doi a® 83112 du (2
personnels de UEtat. des collectiv
publics A caractére admnistratif:

fcembre 1983 portant statut général des
s publiques locales et des ¢tablissements

Vu e décrei i 76-568 du 24 juin 1976 fixant la lo1 des cadres du ministére
de lintéricur:

Vu le déeret n® 76-843 du 23 septembre 1976, fixant e régime applicable
aux membres des cabinets ministériels el qu'il 4 ¢1é madific par le déuret
pe 77-49 du 12 janvier 1977 (notamment son article 3N

Sur la proposition du ministre de Uintérieur;

Vu Pavis du mimstre des finances:

v Pavis du tribuna! administraci.

Décrete

Article premier. — Conformément aux dispositions de l'article 3
du décret sus-visé n® 76-843 du 23 septembre 1976 ic nombre des
emplois d'attachés de cahinet au ministére de I'intéricur est fixé A
cing (5).

Art. 2. — Toutes disposilions antérieures contraires au présent
décret sont abrogées.

Art. 2. — les ministres de lintéricur et des finances sont
chargés. chacun en ce qui le concerne, de 'exéuution du présent
décret qui sera publié au Journa! Officiel de la République
tunisicnne. B

Tunis, Ie 4 mars 1989,

ZINE EL. ABIDINE BEN ALl

NOMINATIONS
Par décret n® B9-343 du 9 mars 1989.
Monsicur Chellouf Alt administrateur est chargé des fonctions

de sous-directeur des affaires administratives [inanciéres et so-
ciales 3 la commune de Rades.

Décret n° £9-344 du 9 mars 1989 :

Monsieur Tayeg Ibrahim administrateur cst chargé des fonctions
de chel de service des aftaires administratives économiyues et
finuncicres a la communc de Béja.

CHARGE DES FONCTIONS
Par décret n° 89-345 du 9 mars 1989,

Monsieur Meskini Chergui, architecte, est chargé des fonctions
de chef de service de I'aménagement urbain et du batiment 2 la
commune de Radeés.

Par décret n° 89-346 du 9 mars 1989.

Monsieur Kacem Ridha controleur des services publics est
chargé des fonctions de secrétaire général de 2éme catégorie a la
commune de Radeés.

Par décret n° 89-347 du 9 mars 1989.

Monsieur Jemmali Kheireddine administrateur est chargé des
fonctions de secrétaire général de 2éme catégorie & la commune de
Menzel Bouzelfa.

TABLEAU PARCELLAIRE

Rectificatit du 1ableau des pareelles expropriées au profit de Ja municipalité de Monastir en vertu du décret n° 76-588 du $ juillet 1976 en
application des dispositions de l'article 35 de la loi 76-65 du 11 aoit 1976.

Numéro Nv des parceiles Numéro Sutf N .
d’ordre sur plan du titre ur.alce d ature Situation ,Proprlftdilx;eF
au tableau du titre foncier totale u terrain d'aprés le T.F.
36545 Mohamed Mazi Ben Hadj
736 et 739 iet?2 . 1715 m? Terrain nu Monastir Abdelaziz Ben Mohamed
Sousse 52
Chok.
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MINISTERE, DES AFFAIRES SOCIALES

CONVENTION COLLECTIVE NATIONALE DES SAVONNERIES, RAFFINERIES ET USINES D'EXTRACTION D'HUILE DE GRIGONS

Atrété du ministre des affaires sociaies du 18 mars 1989 portant agrément de I'avenant n” 2 a la convention collective nationale
des savonneries, raffineries et usines d’extraction d’huiie de grignons.

Le ministre des affaires sociales:

Vu le code du travail promulgué par la loi n° 66-27 cu 30 avrl 1966 i notamment ses articles 37 ¢t suivants;
Vu Uarrétd du 4 acht 1975 portant agrément de la convention collective nationale des savonneries raffineries et usines d'extraction d'huile de arignons.
Vu Parrété du 14 avril 1983 portant agrément de Vavenant n" 1 a cetic convention signé fe X mars 1983,

Vu ta convention callective nationale des savannnerics, ratfineries ¢t vsines dextraction d'hwile de grignons, signee le 26 avril 1973 et révisée par I'avenant
SUS-Visé

Vu l'avis de la commission consultative des conventions collectives:

Arréte

Article premier. — L’avenant 0" 2 de la convention collective rationale des savonrerics, raffinciies ¢f usines d'extraction d'huile de
grignons signé le 22 février 1989 et anpexé au présent arréi¢ est agrée.

Art. 2. — Les dispositions de cet avenant sont renducs obligatoires sur I'ensemble du icrritoire de la République . pour tous les
employeurs et les travailleurs des activités énumérées dans Varticle premier de la convention collective nationale sus-visée,

Tunis, le 18 mars 1989

Le nunistre des affaires sociales
TAQUFIK CHEIKH ROUHQU
vu
Le Premier ministre
HEDI BACCOQUCHE

Avenant n° 2 2 la convention collective nationale des savonneries, raffineries et usines d’extraction d'huile de grignons.

Entre les soussignés :
— L'Union tunistenne de l'industrie, du commeice et de Fartisanat:
d'une part:
— ¢t 'Union générale tunisicnne du travail;
d’autre part;
Vu la convention collective nationale des savonneries, raffinerics et usines d'extraction d’nuilc de grignons signée le 29 avril 1975, agréée par arrété du
minisire des affaires sociales du 4 aodt 1975 cf publide au Journal Ofticiel de Ila République Tunisienne n° 58 du 2 septembre 1975:

Vu I'avenant a cette convention signé le 8 mars 1983, agrée par areét¢ du ministre des affaires sociales du 14 avril 1983 ct publié au Journal Officiel Je Ia
Républigire Tumisienne n” 36 des 10 et 13 mai 1983;

Vu le protocole d'accord conclu en date du 21 février 1989 entre I'union générale tumisienne du travail, Punion twnisienne de Vindustrie du commerce et de
Partisanat et Punion nationale des apriculteves, relatif aux augmentarions des salaires:

Il a été convenu ce qui suit :

Article premier. -— La grille des salaires n° 1 annexée au présent avenant s'applique du ler juin 1988 au 31 décembre 1988.

Les entreprises peuvent accorder les majorations de salaires découlant de ["application de cefte grille par tranches mensusijes dans un
délai ne dépassant pas le 30 juin 1989.

Art. 2. — La grille des salaires indiquce 4 'article premier ne s'apptlique pas aux entreprices ayant déja accordé i leurs peisonnels, au
cours de T'année 1988, des majorations de salaires au moins égales a celles découlant des prilles de safaires émanunt «¢ PUTICA.

Art, 3. — La grilie des salaires n" 2 annexée au préscnt avenant s'applique  compter du ler janvier 1989,

Tunis, le 22 février 1989,

Pour I'Unjon générale tunisienne du travail Pour I'Uniow Tumnisicnne de {industrie du commerce ei ¢ | artisanat
Le Président de la commission nationale syndicale Le Precident de I'Union
Signé : HABIB TLIBA Signé : :HED1 JILANI

Pour la chambre syndicale des raffineurs
Signé : MONCEF ABDELMOULA
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CONVENTION COLLECTIVE NATIONALE DU COMMERCE
DES EMPLOYES DE PHARMACIES D'OFFICINES

Arrété du ministre des atfaires soclales du 18 mars 1989 portant agrément de I'avenant n° 2 a la convention collective nationale
des employés de pharmacies d'officines.

Le ministre des affaires soctales;

Vu le code du travail promulgué pac la Joi n° 66-27 du 30 avril 1966 et notamment ses articles 37 et suivants;

Vu T'arrété du 29 septembre 1976 portant agrément de la convemion collective nationale des employés de pharmacies d'officines ;
Vu ['arrété du 14 avril 1983 portant agrément de P'avenant n° 1 2 cefte convention, signé le 18 mars 1983,

Vu la convention collective nationale des pharmacies d'officines, signée le 12 avril 1976 et évisée par 'avenant sus-visé;

Vu I'avis de la commission consultative des conventions collectives:
Arréte

Article premier. — L’avenant n° 2 de la convention collective nationale des employés de pharmacies d’officines signé le 22 février 1989
et annexé au présent arrété est agréé.
Art. 2. — Les dispositions de cet avenant sont rendues obligatoires sur I'ensemble du territoire de la République, pour tous les
employeurs et les travailleurs des activités énumérées dans I'article premicr de la convention collective nationale sus-visée.
Tunis, le 18 mars 1989.
Le ministre des affaires sociales
TAQUFIK CHEIKH ROUHOU

vu
Le Premier ministre
HED BACCOUCHE

Avenant n° 2 a la convention collective nationale des employés des pharmacies d’officines.

Entre les soussignés :

—1Le conseil de I'ordre des pharmaciens :
d’une part;

— et I'Union générale tunisienne du travail;
d’autre part:

Vu la convention collective nationale des employés des pharracies d'officines, signée le 12 avril 1976, agréée par arrété du ministre des affaires sociales du
29 septembre 1976 el publiée au Joumal Officiel de la République Tunisicnne n° 60 des 8 et 12 octobre 1976;

Vu I'avenant a cette convention signé le 8 mars 1985 agréé par arrété du ministre des affaires sociales du 14 avril 1983 et publié au Journal Officiel de la
République Tunisienne n° 32 du 26 avril 1983;

Vu le protocole d’accord conclu en date du 21 févricr 1989 entre I'Union générale tunisienne du travail, I'Union tunisienne de I'industrie, du commerce et de
Partisanat ¢t I'Union nationale des agriculteurs, relatif aux augmentations des salaires;

II a été convenu ce qui suit :

Article premier. — La grille des salaires n° 1 annexée au présent avenant s’applique du ler juin 1988 au 31 décembre 1988.

Les entreprises peuvent accorder les majorations de salaires découlant de Tapplication de cette grille par tranches mensuelles dans un
délai ne dépassant pas le 30 juin 1989.

Art. 2. — La grille des salaires indiquée 2 I'article premier ne s'applique pas aux entreprises ayant déja accordé a leurs personnels, au
cours de I'année 1988, des majorations de salaires au moins €gales A 3% de la massc salariale.

Art. 3. — La grille des salaires n° 2 annexée au présent avenant s'applique & compter du ler janvier 1989.

Tunis, le 22 février 1989.

Pour I'Union générale tunisiennc du travail

Le Président de ia commission pationale syndicale Pour le conseil de Tordre des phannaciens

Signé : HABIB TLIBA Signé : AZIZA OUAHCHI
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CONVENTION COLLECTIVE NATIONALE DE LA FABRICATION DE PEINTURE

Arrété du ministre des affaires sociales du 18 mars 1989 portant agrément de I'avenant n° 2 a la convention colective nationale de
la tabrication de peinture.

Le ministre des affaires sociales;

Vu le code du travail promulgué par la loi n° 66-27 du 30 avril 1966 et notamment ses arficles 37 et suivants:

Vu T'arrété du 20 novembre 975 portant agrément de la convention collective nationale de Tu fabrication de peinture ;

Vu Farréié du 14 avil 1983 portant agrément de l'avenant n° 1 & cetic convention signé ie & mars 1983;

Vu lz convention collective nationale de ia fabrication de peinture signée le 24 j:tlle! 1975 ef révisée par I'avenant sus-visé;

Vu T'avis de la commission consultative des conventions collectives;
Artéte .
Article premier. — L’avenant n° 2 de la convention collective nationale de ia {abrication de peinture signé le 22 février 1989 ct annexé

au présent arrété est agréé.

Art. 2. — Les dispositions de cet avenant sont rendues obligatoires sur I'ecnisemble du territoire de la République, pour tous les
employeurs et les travailleurs des activités énumérées dans I'atticle premier de la convention collective nationale sus-visée.
Art. 3. -~ La date d’effet des augmentations de salaires découlant de I'application du présent avenant peut étre reportée pour les

entreprises qui connaissent actuellement des difficultés économiques suivant les listes fixées par les ministéres intéressés.
L’application par la suite de ces augmentations aura lieu sans cffet rétroactif,

Tun:s, le 18 mars 1989.
Le ministre des affaires sociales
TAQUFIK CHEIKH ROUHOU
VU
Le Premier ministre
HED] BACCOUCHE

Avenant n° 2 a la convention collective nationale de la fabrication de peinture.

Entre les soussignés :
— LUnion tunisicnne de I'industrie, du commerce et de Partisanat;
d'unc part;

-— et I'Union générale tunisicnne du travail,
d'autre part;
Vu la convention collective nationale de la fabrication de peinture signée le 24 juillet 1975, agréée par arrété du ministre des affaires sociales du 20 novembre

1975 et publiée au Journal Officicl de la République Tunisicanc n” 84 du 19 décembre 1975;
Vu I'avenant & ceite convention signé lc 8 mars 1983 agréé par arrété du ministre des affaires sociales du 14 avril 1983 ¢t publié au Journal Officiel de Ia

République Tunisienrne n® 38 du 20 mai 1983;
Vu le protocole d’accord conclu ¢n date du 21 février 1989 entre T'Union générale tunisienne du travail, PUnion tunisienne de I'industrie, du commerce et de
lartisanat et 1"'Union nationale des agriculteurs, relatif aux augmentations des salaires;
Il a €té convenu ce qui suit :
Article premier. — Les grilles des salaires n° 1 et 2 annexées au présent avenant s’appliquent du ler juin 1988 au 31 décembre 1988,
Les entreprises peuvent accorder les majerations de salaires découlant de Papplication de ces grilies par tranches mensuelles dans un

délai ne dépassant pas le 30 juin 1989.
Art. 2. — Les grilles des salaires indiquées a I'article premier ne s'appliquent pas aux entreprises ayant déja accordé a leurs personnels,
au cours de P'année 1988, des majorations de salaires au moins ¢gales & celles découlant des grilles de salaires émanant de 'UTICA.

Art. 3. — Les grilles des salaires n* 3 et 4 annexées au présent avenant s'appliquent A compter du ler janvier 1989,

Tunis, le 22 février 1989.

Pour I'Union Tumisienne de lindustrie du commerce et de Fartisanat
Le Président de 'Union
Signé : HEDI JILAN]
Pour la chambre syndicale
des industrics en peinture et produjts assimilés
Signé : ABDALLAH BEL HADJ YAHIA

Pour FUnion générale tenisienne du travail
Le Président de la commission nationale syndicale
Signé : HABIB TLIBA
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GRILLE N°{

Convention Collective Hationale

de la Fabrication.de Peinture

orille de Salaires du Personnel

d'exdeution.

(Apvlicable h pertir du ter Juin 1988
jusqu'au 31 Décembre 19838).

1 2 3 4 8 6 1 & .+ ®m H R B

CATEROREE

Kide onrier

Owrier

Osrier qualifie

Orier specialise

Onrier H.qulifie

W OB W WM B/ W N W W N MY B 45
B GO W TN BESA MR TINY 7D 708 RS GO S 9OM
W OB W W WM L1 A AS L5 O M B W
6% GOISE G5 GIR1 S5% 7091 722 NI 73 MR MA3 B0 814
A O & M & 4 S M 59 S 5M W 59
7V BE TP% 7OA6 BIS19 GAM SV S SO0 Q073 M4 W WX
W o® 4 ® B S8 SR W I 5% W1 RB 66
7E G196 S4B1 S/ BEOI1 SIEN D3 SHAGS SRO7I 10188 M3 16119 1085
% S8 S 53 S S5 WM W M B8 M3 B 65
007 B4 SMG6 NS TO05 904 102344 1504 10R7E3 11002 113222 105041 1RG4
S B 5% %6 55 62 651 R M W 7S5 4 T

SR8 713 W18M 105082 108267 111452 114637 117821 121006 14191 127376 130680 1373

R.B, :

: Hon comrrises dang ces salmires Jas summerntations wrifvuee par

le dfcret no B1_137 ay 7 twril 1981 et le ddoret n° A2_501 g

16 *ere 1u82,
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GRILLS Ne >

Convention Collective Nationale

de la Fabrication de Peinture

Grille de Saleires du Parsnnnel

Adniniatr=tif. et Techninue

{Arplicable A partir du fer Juin 1988 jusqu'au

31 Dicembre 1988),

ECHELON

Gordien

Garcon dx breas

Garoon de wajasin

Garcon de course

Telephariste-Tivrar

aide wagasimier

Emplope aux scritre for degea

Ewploge mec ecritirs lor dagrs

Diactyltographe factirier ler degre

Hecangraphe 1er dogre

tide mcanicien

Chaffer torise

Chauffer poids lourd

Chasffour Torer

Colorista-contre sxitre afjvint

fiide cosptable ler degrs

#ide wecamicien Zews degre

Undar-zide conptable Zeme

dage-dmtylographe Zems deyre

Hecanographs 2ems degre-stem

dactylo agent adwinistratif

Contre-stitre

Caizsier

Hecargr aphw-complabl e-magasininr

Hecamicien-sacretaire ds direction

apent superisr cosptable

Chef de gropa-chef ds sarvics
aljoint

(hef do sarvice

F465 6RM2 RGOS 7IV71 7HIR PA0M4 TSAR TIZA TR0 RGN R A4S 9R3TF
15 0572 GO0 AMAB 71143 706 TAEI5 TR 77HAZ 7ORAT BI219 AR BAGY
M0 BRIV 7O 723 M7T6 7RSA3 7051 IS BIMS RIAD BN 8732 M
B TISA TMAS 7RIS 7776 7177 RIOVT -R2978 £4970 66700 ARRRD QMY 94
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o003 8411 MBY7 R4 GRY 0 4445 9RRS1 ORU5R HIIGHR 104072 (1R27A 10RR7R
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RORT PARGD 2N A AR WA? AT Q7Y 2D WMZRA 7074 TR 910904
BT QIR PR GES 9SO IDEA 107863 11663 113462 11551 11961 121840
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BR6T GI0R7 A3INA K TR 1NDMA 1NGY VGG TURKS 11346) 11661 119061 121640
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MR 96511 96 10667 106746 10024 111902 114291 116059 121137 124226 127294 130362
100738 14036 107711 114N 114167 117524 120882 124230 12755 120063 134311 137658 14105
10503 123539 113175 116012 120495 1244 127720 131356 1M 19600 M5 1N 147
111068 114902 116933 122813 1267208 10044 1550 130474 142309 146304 150219 184131 150071
116233 20432 1431 128831 129130 137720 141428 146527 149025 154005 15RIS 1424 166502
133069 13005 143341 143977 154013 159040 1RAB4 1EDLO0 174156 179205 184270 19204 1430
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20064 237136 M7202 27279 R7H1 2773 204% 20766 207638 17710 307782 7RSI ATIH

N,B, « . .
+8. : Non comnrises dan« ces salaires las aurmentations prdvues par le dferet no

81-437 Au T Avril 1981 et le Afcret n® 82.501 du 14 Mers 1982,

N° 20 Journal Officiel de la Républigue Tunisienne — 21 mars 1989 417



GRILLE Ne3

Convention Cellective ¥aticnule

de la Fabrieation de Peinture

Grille de salaires dy Peraonnel
A'Exécution’
(Applicable 5 vartir du fer Janvier 1989,)
ECHELH 1 2 3 4 1 R 7 8 q m 12 13
CATEGIRIE
Hanoeure WM AR M4 47 419 4 4% 47 4 48 43 &6
MY 71213 70781 72216 006 o065 TR RMRTY 47 BAXS 80 BTG SR
Ride ouvrier 43 M7 419 43 & 49 4% M #5 &5 4N 45 4%
717500 7363 73Ee. 4318, 7RG 7i1 MRRH A0 BXU0. MOB. 7R, 874G
Grier M3 4 it 43 4% SN R3OS RO B S RY
R0 RB1 230 ANM RTRL 900R WIR MOR WS @Sl 104X Wi 1m0
Brrier grlifis 9 515 RO W N YR B 83 6% B MM
AV 950 91162 93774 %637 W 101613 104237 1063R 10M9) 1A 114433 1FES
Orier specialise 527 55 SR 5 WS B} BN BMA 60 W6 6t AW 73
018 B W 10047 104997 107944 110564 113324 117900 110822 121547 124061 1294
Orier Honlifie ey B 6 M3 RN B R ¥ 773 M an
103048 107033 110218 113402 11RR87 110772 122067 126141 129226 13511 195606 133390 14256
E.B. : Fon com-rises dens ces ralcires les auvwentztions prévues par
le déerat n98143T 4n 7 Avril 1081 et le Adcvet E9 32—501. 3n
18 Tays 1782,
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SRILLE N° 4

Convention Tollective Nationale

de la Fabrication de Peinture

Srille de salaires du Personnel Adminigtratif

et Technioue

(Applicable & partir du ter Janvier 1989},

Gardion
Garcon de buress
Garcon de wagasin

Gaean de corse
Telaphomista-livweur

wide wagavinior

Espiope o soriture Tor do
Enploys am ecriturs lor do

Dactyflographe facturior for dere

W 106 I TS TN B SBEM R263 M0 66720 8744 89177 917
7086 704 TH% TIEA TS0 IS 7000 BUW 017 OS5 OGNS 74 Q0
T35 739 06 778 TWSS BIET? WEDT BN 87414 91N MY W56 G0
744 710 704 BTG BGE D4B47 SESTR RIS IR0 785 94318 9653 AR
0033 G056 GMN M5 W8 RIS OIVE 609 “ER3 GOOA7 100271 HIMS 1A
035 MG 95T ISR GRTR QN 101 10541 107140 10041 122 114609 117196

G543 686 N3 WD Y2V WR¥M W3 10iG ST 1009 110621 1INAR 1140

Hecaographe ter dogre MAB N S GO R{7 IR 10RIZY PN TIF2E 11AVA 11 HBTIR 1NAM
fide mecaricien A2 90065 101908 14RO 107785 110554 113964 {1R13 119983 12176 124081 127391 1001R)
Thauffer tourise R777 BN W58 0B TMIT MRR W77H 94T 107050 14470 106831 1 11173
Chauffeuwr paids Toard 0822 9GRS 101908 10205 107785 110 1134 116183 118903 121702 124501 73 106D
Chaffer Tiwwar 12963 116310 119567 123024 £263%2 129739 1096 136453 139811 143067 146505 M 15240
Colarista-contre saitrs afjoint 1155 114512 118128 121207 124664 127041 1312990 139656 13013 14170 44700 140E5 150442
- Ride comptable fer dogre SR RS NG AT HTTES 110504 113784 116163 118900 1217R2 124541 127381 130160
fiide mcaricion Zees doge 01752 104831 107909 110387 114065 117144 120222 123301 126379 120457 130546 135614 130682
i Vendewr -xide cowptable 20m
i dogre-dactylographe Jeme degro 114155 11612 118128 121227 124504 127941 131099 14656 139013 141370 14728 140085 151442
Hocaographe 2ems dogre-steno
dactylo agamt adeimistratif 116320 119956 123602 127229 170055 134301 18137 141773 145400 140045 15062 156318 159954
Duire mitrs 12146 125400 1285 132D 17146 141061 14406 148891 152006 156721 160636 16448 160407
Ceissior 1266650 130099 13058 139048 14347 147046 151545 156044 160243 164442 166642 170841 177009
Hecanory aphe-comptable-wapsinier 14206 143322 154358 191394 164430 165455 174501 17937 164573 199642 104645 199081 2H7Y7
Hecaicion-secretaire de direction
apct, sperior cosptable 154616 160210 165804 171397 176931 162585 183178 133791 199066 204959 210553 216147 221751
Chel do roups-chef ds secvice
adjrint 177434 184149 190663 197578 4202 201007 217721 224436 231150 237965 244579 251284 25900
Chaf ds- service 3654 240636 250M02 289779 279351 209013 2995 310055 120139 310 340XR2 FNB3 IR
N.B. : Non comprises dans ces salaires les mu~mentations prévues par le dfcret no

B1~437 du 7 Avril 1981 et le d4cvet n® B2-501 du 16 Mars 1982,
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CONVENTION COLLECTIVE NATIONALE DES INDUSTRIES DE MATERIAUX DE CONSTRUCTION

Arrété du ministre des affaires sociales du 18 mars 1989 portant agrément de I'avenant n° 2 & la convention collective nationale
des industries de matériaux de construction.

Le ministre des affaires sociales;
Vu le code du travail promulgué par la loi n® 66-27 du 30 avril 1966 et notamment ses articles 37 et suivanis;
Vu larrété du 19 juin 1975 portant agrément de la convention collective nationale des industries de matériaux de construction |

Vu l'arrété du 28 avril 1983 portant agrément de lavenant n® 1 a cefte convention signé le 8 mars 1983;
Vu la convention collective nationale des industrics des matériaux de construction signée le 29 avril 1975 et révisée par I'avenant sus-visé;

Vu l'avis de la commission consultative des conventions collectives;

Arréte :
L’avenant n° 2 de la convention collective nationale des industries des matériaux de construction signé le 22 février

Article premier.
1989 et annexé au présent arrété est agréé.

Art. 2. — Les dispositions de cet avenant sont rendues obligatoires sur I’ensemble du territoire de la République, pour tous les
cmployeurs et les travailleurs des activités énumérées dans Farticle premier de la convention collective nationale sus-visée, sous réserve des
dispositions de l'article 3 du présent arrété.

Art. 3. — Le présent avenant ne s’applique pas aux employeurs et travailleurs visés par les circulaires du Premier ministre n° 31 et 84
datées du 1¢ avril 1988 et du 9 octobre 1988 et relatives & 'octroi d’une prime de rendement complémentaire aux agents des entreprises
publiques, et par le décret n° 88-1889 du 10 novembre 1988 portant majoration de I'indemnité complémentaire provisoire accordée au profit
de ces agents.

Art. 4. — La date d'effet des augmentations de salaires découlant de 'application du présent avenant peut étre reportée pour les
entreprises qui connaissent actuellement des difficultés économiques suivant les listes fixées par les ministéres intéressés.

L’application par la suite de ces augmentations aura lieu sans effet rétroactif.
Tunis, le 18 mars 1989.

Le ministre des affaires soclales
TAOUFIK CHEIKH ROQUHOQU

vu
Le Premier ministre
HEDI BACCOQUCHE

Avenant n* 2 a la convention collective nationale de Pindustrie des matériaux de construction.

Entre les soussignés :
— L’Union tunisienne de Pindustrie, du commerce et de I'artisanat;
d’une part;

— et I'Union générale tunisicnne du travail;
d’autre part;

_Vula convention collective nationale de I'industric des matériaux de construction signée le 29 avril 1975, agréée par arrété du ministre des affaires sociales du
19 juin 1975 et publiée au Journal Officiel de Ja Républigue Tunisienne n° 43 du 24 juin 1975;
_ VuTl'avenant a cette convention signé le 8 mars 1983 agréé par arrété du ministre des affaires sociales du 28 avril 1983 et publi¢ au Journal Officiel de la
Républigue Tunisienne n® 40 du 27 mai 1983;
X ‘Vu le proloco[e d'accqrd conclu en d?tc du 21 février 1989 entre I'Union générale tunisienne du travail, I'Union tunisienne de I'industrie, du commerce et de
I'artisanat et 'Union nationale des agriculteurs, relatif aux augmentations des salaires;

Il a été convenu ce qui suit :

Article premier. — Les grilles des salaires n° 1 et 2 annexées au présent avenant s’appliquent du ler juin 1988 au 31 décembre 1988.

Les entreprises peuvent accorder les majorations de salaires découlant de I'application de ces grilles par tranches mensuelles dans un
délai ne dépassant pas le 30 juin 1989.

Art. 2. — Les‘gri]les des salair?s in(.iiquées aTarticle premier ne s’appliquent pas aux entreprises ayant déja accordé a leurs personnels,
au cours de F'année 1988, des majorations de salaires au moins égales a celles découlant des grilles de salaires émanant de P'UTICA.

Art. 3. — Les grilles des salaires n° 3 et 4 annexées au présent avenant s’appliquent & compter du ler janvier 1989.
Tunis, le 22 février 1989.

Pour I'Union générale tunisienne du travail Pour I'Union Tunisienne de I'industrie du commerce et de Partisanat
Le Président de la commission nationale syndicale Le Président de !'Union
Signé : HABIB TLIBA Signé : HEDI JILANI

Pour la f¢dération nationale du bitiment
Signé : KHALED BEN M'BAREK
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GRILLE N° I :

Convention Collective Nationale

des Industries des Matériaux
de Construction

Crille des Salaires du Personnel payé & l'heure
( Applicable du ler Juin 1988 au 31 Décembre 1988 )

Echelon 1 2 3 4 5 13 7 a 9 10 i1
Anciennetd 0-1 |1-3 | 3-5 | 5-7 |7-9 oI oI5 [ I5-T8 [I8=2T| 21-2424-27

I 383 38% 387 388 390 392 394 396 397 399 407

E 11 385 387 189 391 393 395 397 399 409 418 427

g 111 391 393 396 398 447 418 428 438 450 460 470

g 1v 396 406 418 430 442 455 466 479 491 502 518

é v 422 435 449 463 476 490 503 517 531 545 558

" Vi 451 466 4481 496 512 526 542 557 572 587 602

VIl 481 437 514 532 548 565 561 hag t15 632 R48

? Vil 531 553 575 597 19 42 6ES 687 708 731 752

T X 565 589 614 640 E6S 630 713 73R 764 729 213

? X 622 650 677 706 734 762 791 219 242 R76 904

25 X1 6883 721 753 78% 218 250 Ba2 915 a46 378 1011

N B : Non comprises dans cette grille , les augmentations de salaires prévues p

décrets n° 81 - 437 du 7 Avril 1981 et n® 82 - 501 du 16 Mars 1982 .
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GRILLE.N® 2

Convention Collective Nationale
des Industries des Matériaux

de Construction

Grille des Salaires du Persounel payé au mois
( Applicable du ler Juin 1988 au 31 Décembre }988 )

Echelon 1 ? 37 4 5 6 7 s | 9 0 1

Ancienneté Effective § 0-1 |1-3 | 3-5 [5-7 |7-9 P—IZ 12-15 15-11 18-2%21-24) 24-27

766 B0 OB G073 S50 SISM 610 g6 RES3 6N\ e
0203 MW MR SIIR VA N7 60 X W2 W e
mmﬂtmmmmmmnmwm
Q4N WIE a3 6OB0 L0 MM 06 3543 1R 10MR  1AKS
7Y O5M 95 X2 Wi 101906 106V 10748 110 1326 160
W5 NS W2 tBIT 10MI4 1021 B 115063 e 120W 153
07 34 161 IS0 N4 ficdd D007 -1a313 12263 BN IS

EXECUTION

R T5E 105 D 205 160 19 VR0 Wil GEA a0 |
W35 M7 7% 13000 1810 404 MRS 15398 156827 41N 168M
DR 1500 MO8 MY 16N 14D IGMR WRE 17606 18064 1870R
WS M40E) ST I6UM LM 1672 15006 100761 1064 20N 21018

MAITRISE

B0 081 VMY [er 145 1M 04N 0007 Ank 295

720 BUA Q00 1967 201% 258 2406 753 M0N0 M9%0 BN
167350 106608 20000 2135 246M 200 P43 SMez it 710 M
2000 NG MUQ KR XSS 78 NME A4 ANAP RUS 3K
JE54 60000 X006 2500 0AMS 1MB WWI MRS W NENE S

CADRE

Bmzmgs;::aaeumm..w”_

HB : Non comprises dans cette grille , les augmentations de salaires prévues par les.

décrets n® 81 - 437 du 7 Avril 1981 et o® 82 - 501 du 16 Mars 1982 .
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GRILLE N° 3 :

Convention Collective Nationale

des Industries des Matériaux de Construction

Grille des Salaires du Personnel payé au mois

( Applicable a partir du ler Janvier 1989 )

Echelon j 1 2 K] 4 5 3 7 e ] 9 10 11

i _ 3 3-5 1 s5- -9z 19-1; ~15F 15=1 -2321-24424-2
Ancienneté 0-1 [{1-3- 3-51 5-7|7-9spP-12 |12-15;15 11 18-2321-24{24-27
1| a3 w00 s1r 413 are a1 a2y 423 425 428 436

11 403 412 A14 &t7 420 422 425 427 439 447 457

111} 423 426 430 433 443 454 466 477 483 500 512

EXECUTION ,

tv| 432 443 456 463 483 496 509 522 536 54§ 562

v| 463 478 492 508 523  53% 551 565 579 533  K0E

vif 496 514 529 544 560 574 590 605 620 635 650

P VIl 529 545 562 580 896 611 629 646 667 630 696

JYoEd 59T 613 635 657 679 702 725 747 762 791 812

MALTLCS :

1 625 K49 674 700 725 780 773 798¢ 24 343  §73

X 682 710 737 766 794 822 851 873 208 936 964

X1l 748 781 813 R4S &7& 910 S42 975 1a0e 1028 1071

NB : Non comprises dans cette grille , les augmentations de salaires prevues pa1

décrets n° 81 — 437 du 7 Avril 1981 et 0° 82 - 501 du 16 Mars 1982
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RILLE N° 4 :

Convention Collective Nationale

des Industries des Matériaux

Grille des Salaires du Personnel payé au mois

de Construction

( Applicable

a partir du ler Janvier 1989)

Echelon

9 10.

Ancienneté Effective]t0-1

5-7

9-12

15-18

18-2821-24]

EXECUTION

102746
110031

91115

106220
113467

261H

v
16518
113113
120653

iR

w1
1890
111291
H19%h
17745

130261

Riv
I

105267
11
134w

ue g
101223 1059
11072 11364
A 1504
13797 @2

105876
116449
126062
1505
144219,

MATTRISE

uir2

127515

1710
162353

126560
145550
1y
175778

12
1957
1
ey

15052
100526
R
1016

195320
%R
iR
aueH

1y 1MW
713z 176631
LENTL T N
g MY

1603
10174
i

CADRE

aa:an.:‘.sgawmmawhﬂn

e
19747
21155

19442

271160
310631

267468

pte O )
VAN

210683
23061
43
W5
B0

6749
6714

P BrA
X5 2640
7 26170
G671 30067

20,

20547
KTy
463

NB :

Non comprises dans cette grille , les augmentations de

par les décrets n° 81 ~ 437 du 7 Avril 1981 et n° 82 -~

salaires prévues

501 du 16 Mars 1982.
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CONVENTION COLLECTIVE NATIONALE DES ENTREPRISES DE PRESSE

Arrété du ministre des affsires soclales du 18 mars 1989 portant agrément de 'avenant n* 2 a la convention collective nationale
des entreprises de presse.

Le ministre des affaires sociales;

Vu le code du travail promuilgué par la loi n® 66-27 du 30 avril 1966 et notamment ses articles 37 et suivanis]

Vu I'arrété du 20 novembre 1975 portant agrément de la convention collective nationale des entreprises de presse ;

Vu I'arrété du 23 aofit 1983 portant agrément de I'avenant n° 1 & cette convention ;
Vu la convention collective nationale des cntreprises de presse signée le 24 juillet 1975 et révisée par I'avenant sus-visé;

Yu 'avis de la commission consultative des conventions collectives;

Arréte

Article premier. — L’avenant n° 2 de la convention collective nationale des entreprises de presse signé le 22 février 1989 et annexé au
présent arrété est agréé.

Arn. 2. — Les dispositions de cet avenant sont rendues obligatoires sur I’ensemble du territoire de la République, pour tous les
employeurs et les travailleurs des activités énumérées dans I'article premier de la convention collective nationale sus-visée, sous réserve des
dispositions de P'article 3 du présent arrété.

Art. 3. — Le présent avenant ne s’applique pas aux employeurs et travailleurs visés par les circulaires du Premier ministre n° 31 et 84
datées du 1 avril 1988 et du 9 octobre 1988 et relative 4 I'octroi d’une prime de rendement complémentaire aux agents des entreprises
publiques, et par le décret n° 88-1889 du 10 novembre 1988 portant majoration de I'indemnité complémentaire provisoire accordée au profit -
de ces agents.

Tunis, le 18 mars 1989.

Le ministre des affaires sociales
TAOUFIK CHEIKH ROUHOU

vU
Le Premier ministre
HEDI BACCOUCHE

Avenant n° 2 a la convention collective nationale de la presse écrite.

Entre les soussignés :
— Les entreprises de la presse écrite
— Les entreprises de publicité
— Les entreprises de diffusion
d’une part;

— ¢t 'Union générale tunisienne du travail;
d’autre part;

Vu la convention collective nationale de presse écrite signée le 24 juillet 1975, agréée par arrété du ministre des affaires sociales du 20 novembre 1975 et
publiée au Journal Officiel de la République Tunisienne n° 78 du 23 novembre 1975;

Vu I'avenant i cette convention signé le 23 aott 1983 agréé par arrété du ministre des affaires sociales du 23 aoit 1983 et publié au Journal Officiel de la
République Tunisiecnne n° 58 des 6 et 9 septembre 1983;

Vu Ie protocole d'accord conclu en date du 21 février 1989 entre I'Union générale tunisienane du travail, I'Union tunisienne de Pindustrie, du commerce et de
I'artisanat et I'Union nationale des agriculteurs, relatif aux augmentations des salaires;

Il a été convenu ce qui suit :

Article premier. — La grille des salaires n° 1 annexée au présent avenant s'applique du ler juin 1988 au 31 décembre 1988.

Les entreprises peuvent accorder les majorations de salaires découlant de 1application de ces grilles par tranches mensuelles dans un
délai ne dépassant pas le 30 juin 1989,

Art. 2. — La grille des salaires indiquée a I'article premier ne s’applique pas aux entreprises ayant déja accordé i leurs personnels, au
cours de 'année 1988, des majorations de salaires an moins égales A celles découlant des grilles de salaires émanant de 'UTICA.

Art. 3. — La grille des salaires n° 2 annexée au présent avenant s’applique 2 compter du ler janvier 1989.
Tunis, le 22 février 1989.

Pour I'Union générale tunisicnne du travail Pour les employeurs des entreprises de presse
Le Président de la commission nationale syndicale Pour la Société nouvelle d’impression, de presse et d’édition
Signé : HABIB TLIBA Signé : SLAHEDDINE MAAOUIA

Pour Ja presse du Rasscmblement ef pour la sagep
Signé : ABDELAZIZ BEN HASSEN
Pour le journal Essabah

Signé : MOKHTAR MZOUGHI
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CONVENTION COLLECTIVE NATIONALE DES CAFES, BARS,
RESTAURANTS ET ETABLISSEMENT SIMILAIRE

Arrété du ministre des affaires sociales du 18 mars 1989 portant agrément de ’avenant n° 2 & la convention collective nationale
des cafés, bars, restaurant et établissements similaires.

1e ministre des affaires sociales;

Vu le code du travail promulgué par la loi n® 66-27 du 30 avril 1966 et notamment ses articles 37 et suivanis;

Vu Parrété du 27 juillet 1977 portant agrément de la convention collective nationale des cafés, bars, restaurants et établissement similaires ;

Vu Parrété du 28 avril 1983 portant agrément de I'avenant n° 1 & cette convention signé le 16 mars 1983;

Vu le convention collective nationale des cafés, bars, restaurants et établissement similaires signée le 25 mai 1977 et 1évisée par I'avenant sus-visé:

Vu I'avis de la commission consultative des conventions collectives;
Arréte

Article premier. — L’avenant n° 2 2 la convention collective nationale des cafés, bars, restaurants et établissement similaires signé le
22 février 1989 et annexé au présent arrété est agréé.

Ari. 2. — Les dispositions de cet avenant sont rendues obligatoires sur ensemble du territoire de la République, pour tous les
employeurs et les travailleurs des activités énumérces dans Particle 2 de la convention collective nationale sus-visée, sous réserve des
dispositions de Particle 3 du présent arrété.

Art. 3. — Le présent avenant ne s’applique pas aux employeurs et travailleurs visés par les circulaires du Premier ministre n° 31 et 84
datées du 1¢ avril 1988 et du 9 octobre 1988 et relatives A I'octroi d’une prime de rendement complémentaire aux agents des entreprises
publiques, et par le décret n° 88-1889 du 10 novembre 1988 portant majoration de I'indemnité complémentaire provisoire accordée au profit
de ces agents.

Tunis, le 18 mars 1989. .

Le ministre des affaires sociales
TAQUFIK CHEIKH ROUHOU

VU
Le Premier minisire
HEDI BACCOUCHE

Avenant n° 2 a la convention collective nationale des cafés, bars, restaurants et établissements similaires.

Entre les soussignés :
— L'union tunisienne de I'industrie, du commerce et de l'artisanat;
d’'une part;

— et I'Union générale tunisienne du travail;
d’autre part;

Vu la convention collective nationale des cafés, bars, restaurants et établissements similaires signée le 25 mai 1977, agréée par arrété du ministre des affaires
sociales du 27 juillet 1977 et publiée au Jourral Officiel de la République Tunisienne n° 63 du 30 septembre 1977;

Vu 'avenant a cetle convention signé le 16 mars 1983 agréé par arrété du ministre des affaires sociales du 28 avril 1983 et publié au Journal Officiel de Ja
République Tunisienne n° 43 du 10 juin 1983;

Vu le protocole d'accord conclu en date du 21 février 1989 entre I'Union générale tunisienne du travail, I'Union tunisienne de P'industrie, du commerce ¢t de
I'artisanat et 1'Union nationale des agriculteurs, relatif aux augmentations des salaires;

Il a été convenu ce qui suit :
Article premier. — La grille des salaires n° 1 annexée au présent avenant s'appligue du ler juin 1988 au 31 décembre 1988.

Les entreprises peuvent accorder les majorations de salaires découlant de I'application de ces grilles par tranches mensuelles dans un
délai ne dépassant pas le 30 juin 1989.

Art. 2. — La grille des salaires indiquées a I'article premier ne s’applique pas aux entreprises ayant déja accord€ a leurs personnels, au
cours de P'année 1988, des majorations de salaires au moins égales i celles découlant des grilles de salaires émanant de 'UTICA.

Art. 3. — La grille des salaires n° 2 annexée au présent avenant s’appligue 4 compter du ler janvier 1989.
Tunis, le 22 février 1989.

Pour I'Union géndrale tunisienne du travail Pour 'Union Tunisienne de Pindustrie du commerce et de Dartisanat
Le Président de la commission nationale syndicale Le Président de I’'Union
Signé : HABIB TLIBA Signé : HEDI JILANI

Pour la chambre syndicale
des cafés, bars et restaurants
Signé : ABDERRAZAK BRAHEM
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Gled g e N® 1

Convention Collective Natiomnale
des Cafés , Bars , Restaurants et

Etablissements Similiaires

Grille des Salaires

applicable du ler Juin 1988 au 31 Décembre 1988 )

ECHEL by o 1 2 3 4 5 & 7 & 9 f 1 P

OUREE -2 2 2 2 2 2 2 2 2 22 -
ACIENETE 35 7§ 1 1 By o®woAn A2 N

Catégoriel 100725 12918 107406 110005 193463 116671 110064 129062 106241 100420 170618 176241 19

" 2 WOEG K912 101863 104324 107730 110736 153582 116649 110605 120561 18517 129473 131429

" 3 U7 4011 73 TS ARA7R 1MUY 107RIS 11034 113062 115702 115516 121240 123959

" 4 618 60105 91595 QAN QRTR QOUET 101549 1MO4D 1S 109015 111505 113000 11fde3

" 5 B BAIM OMEI A7IR WEN2 W7 G4 WAL M9RI0 107 (4EM 16750 10AN2

"8 RIS B193 82312 2665 G570 £7307 BO414 UMW 93460 4Gl WHM YN 101540

w7 GH13 SN0 SMX BIE G225 GBI 6137 866 BHMIT GENY WAR G4un

"8 7064 S0 GMM4 30794 SUIRL G140 1015 BX200 BLETO QNP1 EEAY SR(E SEAMMG

N.B : Non comprises dans cette grille, les augmentations de salaires prévues par

les décrets n® 81 - 437 du 7 Avril 1981 et n° 82 - 501

du 16 Mars 1982 .
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Convention Collective Nationale
des Cafés , Bars , Restaurants et

ﬁfijflii_i Etablissements Similiaires

Grille des Salaires

( applicable & partir du ler Janvier 1989 )

EGELIN 01

2 3 4 5 b 7 8 9 W 1 12
DUREE - 2 2 2 2 2 2 2 e 2 2 P -
AGIENETE 3 A 7 L I § O S T VA ) L
Catégoriel 11572 113013 (2208 125005 122493 131671 134064 13000 141241 144429 147618 150711 152999
"2 1056 $45012 116060 119524 122790 125736 120002 131649 14005 137561 140517 14473 14549
"3 103767 106511 109220 114954 114678 1174012 120125 122644 15568 (246292 1306 132740 136459
"4 002 Q90FY 101580 10K067 1065R 109046 111532 114004 11611 1O 12140 122076 126467
"5 QA 92756 9h243 97730 1002 1700 1AL 1REY 10979 112234 114402 116743 119002
"R g BO7CS 83312 89451 Q7 A 07130 QU3M w1529 MM 105K 108125 110396
"7 #6100 86137 2604 B? 12 87717 82243 £20RD QIN04 LRL0 ¢40% RD Q96D 100675
"8 3604 O SRRTD 8C044 OnAY4 SEOGT G747S N7U4 86438 LAWY DR QIR 9

N.B. : Non comprises dans cette grille , les augmentations de salaires prévues
par les décrets n° 81 - 437 du 7 Avril 1981 et n ° 82 - 501 du 16 Mars

1582 .
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CONVENTION COLLECTIVE NATIONALE DE L'INDUSTRIE DU BOIS, DU MEUBLE ET DU LIEGE

Arrété du ministre des affalres sociales du 18 mars 1989 portant agrément de I'avenant n° 2 a la convention collective nationale du
bols, du meubie et du liége.

Le ministre des affaires sociales;

Vu le code du travail promulgué par la loi n° 66-27 du 30 avril 1966 et notamment ses articles 37 et suivants;

Vu Tarcété du 7 septembre 1977 portant agrément de la convention collective nationale de I'industrie du bois, du meuble et du liege ;

Vu Tarrété du 14 avril 1983 portant agrément de Favenant n® 1 & cette convention signé le 8 mars 1983;

Vu lz convention collective nationale de I'industric du bois, du meuble et du licge signée le 13 juillet 1977 et révisée par Pavenant sus-visé;

Vu I'avis de la commission consultative des conventions collectives;
Arréte :
Article premier. — L’avenant n° 2 de la convention collective nationale de I'industrie du bois, du meuble et du licge signé le 22 février

1989 et annexé au présent arrété est agréé.

Art, 2. — Les dispositions de cet avenant sont rendues obligatoires sur ensemble du territoire de la République, pour tous les
employeurs ct les travailleurs des activités énumérées dans I'article 2 de la convention collective nationale sus-visée, sous réserve des
dispositions de P'article 3 du présent arrété.

Art. 3. ~- Le présent avenant ne s'applique pas aux employeurs el travailleurs visés par les circulaires du Premier ministre n® 31 et 84

datées du 1 avril 1988 et du 9 octobre 1988 et relatives & l'octroi d’'une prime de rendement complémentaire aux agents des entreprises
publiques, et par le décret n° 88-1889 du 10 novembre 1988 portant majoration de I'indemnité complémentaire provisoire accordée au profit

de ces agents.

Art. 4. — La date d’effet des augmentations de salaires découlant de I'application du présent avenant peut étre reportée pour les
entreprises qui connaissent actuellement des difficultés économiques suivant les listes fixées par les ministeres intéressés.

L’application par la suite de ces augmentations aura lieu sans effet rétroactif.
Tunis, le 18 mars 1989.
Le ministre des affaires sociales
TAOUFIK CHEIKH ROUHOU

VU
Le Premier ministrc
HEDI BACCOUCHE

Avenant n° 2 & la convention collective nationale de I'industrie du bols, du meuble et du liage.

Entre les soussignés :
~ L'union tunisienne de Iindustrie, du commerce et de Partisanat;
d’une part;
— et 'Union générale tunisienne du travail;
d’autre part;

Vu la convention collective nationale de l'industric du bois, du meuble et du ligge signée Je 13 juillet 1977, agréée par arrété du ministre des affaires sociales
du 7 septembre 1977 et publiée au Journal Officiel de la République Tunisienne n° 65 du 17 octobre 1977,

Vu I'avenant & cette convention signé le 8 mars 1983 agréé par arrété du minisire des affaires sociales du 14 avril 1983 et publié au Journal Officiel de la
Républigue Tunisienne n® 36 du 10 et 13 mai 1983;

Vu le protocole d’accord conctu en date du 21 février 1989 entre I'Union générale tunisienne du travail, I'Union tunisienne de Pindustrie, du commerce et de
l'artisanat et I'Union nationale des agricultewrs, telatif aux augmentations des salaires;

1l a été convenu ce qui suit :

Article premier. — Les grilles des salaires n° 1 et 2 annexées au présent avenant s’appliquent du ler juin 1988 au 31 décembre 1988.

Les entreprises peuvent accorder les majorations de salaires découlant de Papplication de ces grilles par tranches mensuelles dans un
délai ne dépassant pas le 30 juin 1989.

Art. 2. — Les grilles des salaires indiquées a I'article premier ne s’appliquent pas aux entreprises ayant déja accordé 2 leurs personnels,
au cours de 'année 1988, des majorations de salaires au moins égales & celles découlant des grilles de salaires émanant de 'UTICA.

Art. 3. — La grille des salaires n° 3 et 4 annexées au présent avenant s'appliquent 2 compter du ler janvier 1989.
Tunis, le 22 février 1989.

Pour I'Union générale tunisienne du travail Pour I'Union Tunisienne de Pindustrie, du commerce et de Partisanat
Le Président de la commission nationale syndicale Le Président de I'Union
Signé : HABIB TLIBA Signé : HEDI JILANI

Pour la chambre syndicale
de I'ameublement, en bois et métal
Signé : ALTI BASLI
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CONVENTION COLLECTIVE NATIONALE DE LA FONDERIE, DE LA METALLURGIE
ET DE LA CONSTRUCTION MECANIQUE

Arrété du. ministre des affaires soclales du 18 mars 1989 portant agrément de I'avenant n° 2 A la convention collective nationgle de
la fonriesie, de la métallurgie et de Ia construction mécanique.

Le ministre des affaires sociales;

Vu le code du travail promulgué par la loi n° 66-27 du 30 avril 1966 et notamment ses articles 31 et suivants;
Vu I"aété du 11 décembre 1975 portant agrément de la convention collective nationale de la fonderie, de la métallurgic et de la construction mécanique ;
Vu farrété du 28 avril 1983 portant agrément de l'avenant n° 1 A cette convention signé le 13 avril 1983;
Vu la convention collective nationale de la fonderie, de la métailurgie et de la construction mécanique signée le 24 juillet 1975 et révisée par l'avenant
Sus-visé;
Vu I'avis de la commission consultative des conventions collectives;
Arréte

Article premier. — L’avenant n° 2 de la convention colleciive nationale de la fonderie, de la métallurgie et de la construction mécanique
signé le 22 février 1989 et annexé au présent arrété est agréd,

Art. 2. — Les dispositions de cet avenant sont rendues oblig: toires sur 'ensemble du territoire de fa République, pour tous les
employeurs et les travailleurs des activités énumérées dans Particle 2 de la convention collective nationale sus-visée, sous réserve des
dispositions de 'article 3 du présent arrété.

Art. 3. — Le présent avenant ne s’applique pas aux employveurs et travaiilcurs visés par les circulaires du Premier ministre n° 31 et 84
datées du 1¢ avril 1988 et du 9 octobre 1988 et relatives 4 V'octroi d’une prime de rendement complémentaire aux agents des entreprises
publiques, et par le décret n° 88-1889 du 10 novembre 1985 portaut majoration de I'indemnité complémentaire provisoire accordée du profit
de ces agents.

Art. 4. — La date d’effet des augmentations de salaires déconlunt de I'application du présent avenant peut étre reportée pour les
entreprises qui connaissesié actuellement des difficultés économiques suivant les listes fixées par les ministéres intéressés.
L'application par la suite de ces augmentations aura lieu sans effer rétroactif.

Tunis, le 18 mars 1989.

Le ministre des affaires sociales
TAOUFIK CHEIKH ROUHOU
VU
Le Premier ministre
HEDI BACCOUCHE

Avenant n° 2 & !a convention collective natlonale de la fonderie, de la métallurgie ot de la construction mécanique.

Entre les soussignés :
— L’Union tunisienne de I'industrie, du commerce et de Iartisanat;
d’une part;
— et I'Union générale tunisienne da travail;
d’autre part;
Vula convention collective nationale de la fonderie, de la métallurgie et de la construction mécanique signée le 24 juillet 1975, agréée par arrété du ministre
des affaires sociales du 11 décembre 1975 et publiée au Journal Officiel de la République Tunisienne n® 5 des 20 et 23 janvier 1976;

Vu Pavenant & cette convention signé le 13 avril 1983 . gré€ par arrét€ du ministre des affaires sociales du 28 avril 1983 et publi€ au Journal Officie! de la
République Tunisienne n° 42 du 7 juin 1983;

i Vule protocole d"accord conclu en date du 21 février 1989 entre I'Union générale tunisienne du travail, I'Union tunisienue de industrie, du commerce et de
Partisanat et I'Union nationale des agriculteurs, relatif aux augmentations des salaires;

Il a été¢ convenu ce qui suit :

Article premier. — Les grilles des salaires n°-1 et 2 annexées au présent avenant s’appliquent du ler juin 1988 au 31 décembre 1988,

Les entreprises peuvent accorder les majorations de salaires découlant de Papplication de ces grilles par tranches mensuelles dans un
délai ne dépassant pas le 30 juin 1989.

Art. 2. — Les grifles des salaires indiquée a I’article premier ne s"appliquent pas aux entreprises ayant déji accordé a leurs personnels, au
cours de I'snnée 1988, des majorations de salaires zu moins égales & celles découlant des grilles de salaires émanant de I'UTICA.

Art. 3. — Les grilles des salaires n° 3 et 4 annexées au présent avenant s'appliquent 2 compter du ler janvier 1989.
Tunis, le 22 février 1989.

Pour I'Union générale tunisienne du travail Pour {'Union Tunisienne de Vindustrie du commerce et de I'artisanat
Le Président de la commission nationale syndicale Le Président de I'Union
Signé : HABIB TLIBA Signé : HEDI JILANI

Pour Ia chambre svndicale
de la fanderie, de la métallurgie et de Ja mécanique
Signé : MOHAMED BOUHNAK
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Convention Collective Nationale de la Fonderie,

de la métallurgie et de la Construction mécanique.

8rilie n® 2
Grille des Salaires du Personnal payé au mois
(Applicable & partir du ter Juin 1988 jusqu'au 31 Décembre 1988),
fgEn 1 2 3 4 5 6 7 8§ 9§ @ 1
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} 18 PR 212 2575 RN TN NS 206 6291 ASER 619 6B
f'.
Non comprises dans les salaires fixés dans cetis grille les augmentations
de salaires prévues par les décrets n° 81-437 4u 7 Avril 1981 et n® &2-501
du 16 Mars 1982.
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CONVENTION COLLECTIVE NATIONALE DES FABRICANTS DE PRODUITS D'ENTRETIEN ET D'INSECTICIDES

Arrété du ministre des affalres sociales du 18 mars 1989 poriant agrément de I'avenant n° 2 & la convention collective nationale
des fabricants de produits d'entretien et d’insecticides.

Le ministre des affaires sociales;

Vu Je code du travail promulgué par la loi n° 66-27 du 30 avril 1966 et notamment ses articles 37 et suivants;

Vu Parrété du 6 juin 1977 portant agrément de la convention collective nationale des fabricants des produits d’entretien et d'insecticides ;

Vu larrété du 14 avril 1983 portant agrément de I'avenant n° 1 i cette convention signé le 8 mars 1983 ;

Vu la convention collective nationale des fabricants de produits d'entretien et d’insecticides signée le 18 février 1977 et révisée par I'avenant sus-visé ;

Vu Pavis de la commission consultative des conventions collectives;
Arréte

Article premier. — L’avenant n° 2 de la convention collective nationale des fabricants des produits d’entretien et d’insecticides signé le
22 février 1989 et annexé au présent arrété est agréé.

Art. 2. — Les dispositions de cet avenant sont rendues obligatoires sur Fensemble du territoire de la République, pour tous les
employeurs et les travailleurs des activités énumérées dans Particle premier de la convention collective nationale sus-visée.
Art. 3. — La date d'effet des augmentations de salaires découlant de I'application du présent avenant peut étre reportée pour les

entreprises qui connaissent actuellement des difficultés €conomiques suivant les listes fixées par les ministéres inléressés.
L’application par la suite de ces augmentations aura lieu sans effet rétroactif.
Tunis, le 18 mars 1989,
Le ministre des affaires sociales
TAOUFIK CHEIKH ROUHOU
vuU

Le Premier ministre
HEDI BACCOUCHE

Avenant n* 2 & la convention collective nationale des fabricants de produits d’entretien et d’insecticides.

Entre les soussignés :
~— L'Union tunisicnne de I'industrie, du commerce et de Iartisanat;
d’une part;

— et 'Union générale tunisienne du travail;
d’autre part;

Vu la convention collective nationale des fabricants de produits d’entretien et d'insecticides signée le 18 février 1977, agréée par arrété du ministre des
affaires sociales du 6 juin 1977 et publiée au Journal Officiel de la République Tunisienne n° 40 du 10 juin 1977;

Vu T'avenant A cette convention signé le 8 mars 1983, agréé par arrété du ministre des affaires sociales du 14 aveil 1983 et publié au Journal officiel de la
République tunisienne n° 35 du 6 mat 1983 ;

Vu le protocole d'accord conclu en date du 21 février 1989 entre I'Union générale tunsienne du travail, I'Union tunisienne de Pindustrie, du commerce et de
lartisanat et I'Union nationale des agriculteurs, relatif aux augmentations des salaires:

Il a été convenu ce qui suit :

Article premier. — Les grilles des salaires n° 1 et 2 annexées au présent avenant s’appliquent du ler juin 1988 au 31 décembre 1988.
Les entreprises peuvent accorder les majorations des salaires découlant de I'application de ces grilles par tranches mensuelles dans un
délai ne dépassant pas le 30 juin 1989.

Art. 2. — Les grilles des salaires indiquées 4 I'article premier ne s’appliquent pas aux entreprises ayant déja accordé i leurs personnels,
au cours de I’année 1988, des majorations des salaires au moins égales a celles découlant des grilles des salaires émanant de I'U.T.L.C.A.

Art. 3. -~ Les grilles des salaires n” 3 et 4 annexées au présent avepant s’appliquent A compter du ler janvier 1989.
Tunis, le 22 février 1989.
Pour I'Union générale tunisienne du travail Pour 'Union Tunisienne de ['industrie, du commerce et de I'artisanat
Le Président de Ia commission nationale syndicale Le Président de I'Union
Signé : HABIB TLIBA Signé : HEDI JILANI

Pour la chambre syndicale
des fabricants de produits d’entreticn et détergents
Signé : FEHRI MEHREZ
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CONVENTION COLLECTIVYE NATIONALE DES CUIRS ET PEAUX

Arrété du ministre des affaires sociales du 18 mars 1989 portant agrément de I’avenant n° 2 a la convention collective nationale
des cuirs et peaux.

Le ministre des affaires sociales;

Vu le code du travail promulgué par la loi n® 66-27 du 30 avril 1966 ct notamment ses articles 37 et suivants;
Vu Varrété du 29 mars 1975 portant agrément de la convention collective nationale des cuirs et peaux;

Vu l'arrété du 28 avril 1983 portant agrément de I'avenant n° 1 & cetle convention signé le 16 mars 1983;

Vu la convention collective nationale des cuirs et peaux signé le 16 janvier 1975 et révisée par I'avenant sus-visé;
Vu l'avis de la commission consultative des conventions collectives;

Arréte :

Article premier. — L’avenant n° 2 de la convention collective nationale des cuirs et peaux, signé le 22 février 1989 et annex¢ au présent
arrété est agréé.

Art. 2. — Les dispositions de cet avenant sont rendues obligatoires sur I'ensemble du territoire de Ia République, pour tous les
~ employeurs et les travailleurs des activités énumérées dans I'article premier de la convention collective nationale sus-visée, sous réserve des
dispositions de l'article 3 du présent arrété.

Art. 3. — Le présent avenant ne s’applique pas aux employeurs et travailleurs visés par les circulaires du Premier ministre n° 31 et 84
datées du ler avril 1988 et du 9 octobre 1988 et relatives a I'octroi d'une prime de rendement complémentaire aux agents des entreprises

publiques, et par le décret n° 88-1889 du 10 novembre 1988 portant majoration de I'indemnité complémentaire provisoire accordée au profit
de ces agents.

Art. 4. — La date d'effet des augmentations de salaires découlant de I'application du présent avenant peut étre reportée pour les
entreprises qui connaissent actucllement des difficultés économiques suivant les listes fixées par les minisiéres intéressés.

L'application par la suite de ces augmentations aura lieu sans effet rétroactif.

Tunis, le 18 mars 1989%.

Le ministre des affaircs sociales

TAOUFIK CHEIKH ROUHOU
vu

Le Premier ministre
HEDI BACCOUCHE

Avenant n° 2 a la convention collective nationale des cuirs et peaux.

Entre les soussignés :
- L'Union tunisienne de l’industrie, du commerce et de l'artisanat;
d’une part;
— et I'Union générale tunisicnne du travail;
d’autre part;

Vu la convention collective nationale de T'industrie des cuirs et peaux signée le 16 janvier 1975, agréée par arrété du ministre des affaires sociales du 29
novembre 1975 et publiée au Journal Officiel de la Républiqgue Tunisienne n° 33 du 16 mai 1975;

Vu Pavenant A cette convention signé le 16 mars 1983 agréé par arrété du munistre des affuires sociales du 28 avril 1983 et publié au Journal Officie! de la
République tunisienne n° 41 du 31 mai 1983;

Vu l¢ protocole d’accord conclu en date du 21 février 1989 entre I'union générale tunisienne du travail, I'union tunisienne de 1 industrie du commerce et de
I'artisanat et I'union nationale des agricultcurs, relatif aux augmentations des salaires,

1l a été convenu ce qui suit :

Atticle premier. — Les grilles des salaires n° 1 et 2 annexées au présent avenant s'appliquent du ler juin 1988 au 31 décembre 1988.

Les entreprises peuvent accorder les majorations de salaires découlant de I'application de ces grilles par tranches mensuelles dans un
délai ne dépassant pas le 30 juin 1989.

Art. 2. — Les grilles des salaires indiquées a |article premier ne s’appliquent pas aux entreprises ayant déja accordé a leurs personnels,
au cours de I'année 1988, des majorations de salaires au moins égales & celles découlant des grilles des salaires émanant de PUTICA.

Art. 3. — La grille des salaires n°® 3 et 4 annexées au présent avenant s’appliquent & compter du ler janvier 19895.

Tunis, le 22 février 1989.

Pour I'Union générale tunisienne du travail Pour I'Union Tunisienne de Pindustiie du commerce et de [artisanat
Le Président de la commission nationale syndicale Le Président de I'Union

Signé : HABIB TLIBA Signé : HEDI JILANI

Pour la chambre syndicale des tanneurs
Signé : M’ZOUGHI M'ZABI
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CONVENTION COLLECTIVE NATIONALE DES REPARTITEURS DE MEDICAMENTS EN GROS ET DEMI-GROS
Arrété du ministre des affaires sociales du 18 mars 1989 portant agrément de I'avenant n° t 4 la convention collective nationale
des répartiteurs de médicaments en gros et demi-gros.

Le ministre des affaires sociales;

Vu le code du travajl promuigué par la loi n° 66-27 du 30 avril 1966 et notamment ses articles 37 et suivants;
Vu Parrété du 5 féviier 1975 portant agrément de la convention collective nationale des répartiteurs des médicaments en gros et demi-gros ;

Vu la convention collective nationale des répartitcurs des médicaments ex: gros et demi-gros signée le 15 novembre 1984 ;

Vu I'avis de la commission consultative des conventions collectives;
Arréte :
Article premier. — L’avenant n° 1 de la convention collective nationale des répartiteurs des médicaments en gros et demi-gros signé le

22 février 1989 et annexé au présent arrété est agréé.
Art. 2. — Les dispositions de cet avenant sont rendues obligatoires sur 'ensemble du territoire de la République, pour tous les
employeurs et les travailleurs des activités énumérées dams l'article premier de la convention collective nationale sus-visée.
Art. 3. — La date d'effet des augmentations de salaires découlant de I'application du présent avenant peut étre reportée pour les
entreprises qui connaissent actuellement des difficultés économiques suivant les listes fixées par les ministeres intéressés.

L'application par la sui* de ces augmentations aura lieu sans effet rétroactif.

Tunis, le 18 mars 1989.
Le ministre des affaires sociales
TAOUFIK CHEIKH ROUHOU

VU
Le Premier ministre
HEDI BACCOUCHE

Avenant n° 1 & la convention collective nationale des répartiteurs de médicaments de gros et demi-gros.

Entre les soussignés :
— Le conscil de Pordre des pharmaciens ;
d’une part;

— ¢t I"'Union générale tunisienne du travail;
d’autre part;

Vu la convention collective nationale des répartiteurs de médicaments de gros et demi-gros signée le 15 novembre 1984, agréée par arrété du ministre des
affaires sociales du 5 février 1985 et publiée au Journal Officiel de la Républigue Tunisienne n® 34 du 30 avril 1985;
Vu le protocole d’accord conclu en date du 21 février 1989 entre I'Union générale tunsicane du travail, I'Union tunisienne de Uindustrie, du commerce et de

Vartisanat et ¥Union natiorale des agriculteurs, relatif aux augmentations des salaires;

11 a ét¢ convenu ce qui suit :
Article premicr. —- La grille des salaires n° 1 annexée au présent avenant s’applique du ler juin 1988 au 31 décembre 1988.

Les entreprises peuvent accorder les majorations de salaires découlant de Papplication de cette grille par tranches mensuelles dans un

délai ne dépassant pas le 30 juin 1989.
Art. 2. -— La grille des salaires indiquée a l'article premier ne s"applique pas aux entreprises ayant déja accordé 2 leurs personnels, au
cours de l'année 1988, des majorations de salaires au moins égales a celles découlant de 'application de cette grille.
Art. 3. — La grille des salaircv n* 2 annexée au présent avenant s’applique 2 compter du ler janvier 1989.
Tunss, ke 22 févricr 1989.
Pour le consell de l'ordre des pharmaciens

Pour I'Union générale tunisicnne du travail
Signé : AZIZA QUAHCHI

Le Président de la commission nationale syndicale

Signé : HABIB TLIBA
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GRILLE

r° 1

Convention Collective Nationale
des Répartiteurs de Médicaments

en Gros et Pemi - Gros

Grille des Salaires

( Appiicible du ler Juin 1988 au 31 Décembre 1988 )

Echelon i 2 ki 4 5 6 ! 8 9 W U1 12 B W B
Durée dans 1'échelon 1 2 ° 2 ¢ » 2 2 2 2 ¢ 2 21 2 2
Ancienneté  effective 1 P T 1 N7 B v ®m oA B3 KX z o»n
Evolution

f BRI 72493 72756 7618 TWGR BIRY SO GRY) Q7M. 5% iR 1MBRY 107107 111242 115748
Catégorie !

B 0050 72831 75693 FEGAR B1762 BAW SYI5 91N 04N GO 103010 107197 1M 115221 1IN

f FUR 4L 066 IR XA W25 100043 DIMOR 1Y) HIOT 167N 120434 12D 120 19U
Catégorie I

R FASY 805 BT TRI3 GR245 IOGM3 10N 10NTY 112371 116814 12483 1R 11037 1 ¥4 1400

A 823 FAS R IR 107198 111424 11R220 120421 15096 10041 1500 14065 10 150s 5k
Catégorie |f]

8 A 9011 YOI 107198 111434 11550 104 1917 130941 135004 1AAY 146200 15 000K 15T 164703

- h 14571 106R) (12091 117457 12XK0 126708 13150 137173 142604 143263 194129 1F030 1FEa 17708 1R

Catégorie WM

B 10EA3Q {12331 117457 10A0E 106308 131950 137173 142604 145306 154128 1AM IFRRQ 17001 {90072 {o0es

A LIRS 121576 12605 131395 135545 141990 (7RI 15407 150050 165077 172457 170007 19417 197019 [T
Catégorie V

B 121576 12635 31305 130595 14103 147618 152467 15050 1ROR77 172457 179097 106417 13310 MM587 (prn
Catégorie M 129601 13746 139135 144535 10256 156205 16270 6306 175518 192477 120716 197243 071 21321 218
NB Non comprises dans cette grille , les augmentations des salaires prévues par

les

décrets n’

81 - 437 du 7 Avril 1981 et n°

82 - 501 du 16 Mars 1982 .
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GRILLE N° 2 :

Convention Collective Nationale
des Répartiteurs de Médicaments

en Gros et Demi - Gros

Grille des Salaires

( Applicable & partir du ler Janvier 1989 )

L Echelon t 2 3 & 5 6 7 & 8§ © #H 0 B #H BN
\ Durée dans 1'échelon ! 2 2 2 2 7 12 ? 2 2 2 a9 2
I +

tl Ancienneté effectivel 3 5 7 T {1 B {5 v w®w A B K ¥ B
i( Evolution

-

104 0 7755 AW SRR G674 IR QI Q74X 101275 106275 10UWR 113766 11068 1)
Catcgorie ]

B MR TN A7 RBA W) W44 43 O01 101350 UG KQ W9613 113041 1143 12304 1270M

] SARY RPN 1403 8 GR77L NXETH 106731 1103 11533 119005 12463 120571 1400 129657 14474
Catégorie 1]
B AT SIS IS ONEM IO DGR 11091 11549 1DMM40 124703 129733 1RG0 199557 144754 191D

|
i A TAM A0 1632 (10629 114997 110440 124159 126741 133WR 128461 14314 142072 15443 16034 166373
iCatégorie )i

P 10740t 10RA45 1I06E0 115073 119671 1150 129741 1306 130401 143014 143973 154°48 1RO 1R6372 743

|

|

[ A LI46 116310 121311 106777 1410 16042 14070 140400 150004 156573 12440 1AP850 174017 181521 122
l

|Catégorie 1\]
i B 197010 121311 125777 130419 135043 140070 145403 150Q4 156625 1R2448 159559 174012 181521 13343 17541
}

A 17711313 1630 141200 147002 152410 155006 163834 1697 17094 160074 180714 19RM AMI% 21IA
Catégorie U

B 1399 1A 14191 147002 152410 150035 163204 16907 17A294 1RD574 159714 19834 2236 21194 21

Catégorie U] 141161 146046 151506 157005 162756 16076 174832 101306 183018 194077 X216 200743 217571 225713 DAL

NB : Non comprises dans cette grille , les augmentations des salaires prévues

par les décrets n® 81 - 437 du 7 Avril 1981 et n® 82 - 501 du 16 Mars 1€

Pour I Kgalisation de fa sigrature : Je prossdent de fa municipalité Certifid contoime o prosident-directeur général de 'TLOR.T



VIENT DE PARAITRE

STATUT GENERAL
DE LA FONCTION PUBLIQUE

Avec en annexe la circulaire fixant les modalités d’application de ce

statut. général.

EDITION 1988

Prix : 1d,500

A votre disposition :

a I'O.R.T., Av. Farhat Hached — 2040 Rades
ou a son bureau de Tunis : 1, rue Hannon.

LFrais d'envoi en sus




VIENT DE PARAITRE

CODE
DU TRAVAIL
MARITIME

et textes d’application

1988

Prix : 2d,500

—— e - - = =z - = |

A votre disposition

a l'llORT.. Av. Farhat Hached — 2040 Radés
ou a son bureau de Tunis : 1, rue Hannon.

’7,,,*,,,, R
| Frovs ctnnvor en o sus |
o



Journal Officiel
de la Republique Tunisienne

Bihebdomadaire

. Compose et tire ‘sur los pressés de Fimprimerie Officislle de la Fspublique Tunslslaﬂnﬁ

Pour les abonnements et achats au numéro s'adresser :

au sitgge de I''l. O. R. T. :

avenue Farhat Hached — Radés

Edition originale -

Téléphones : 299.914 0,380 dinar
299 224 Traduction frangaise
0,500 dinar

au bureau de Tunis :
1, rue Hanncn
Téléphone © 342637

TARIF DES ABONNEMENTS ANNUELS
POUR L’ANNEE 1989

En dinars tunisiens

EDITION TRADUCTION EOITION ORIGINALE
PAYS originale frangaise et sa traduction
Voie normale Par avion Vole rmale Par avion Voie normale Par avion
TUNisie ..vceeveirirenenens 20,000 — 25.000 — 35,000 —_
Maghreb Arabe .......... 20,000 43.000 25.000 48,500 35.000 59,000
Afrique et Europe ...... 30.000 48,500 35.600 54,000 45.000 65,000
Amgérique et Asie ....... 30.000 74,000 35.000 81,500 45.000 140,500

Les achats s'effectuent exclusivement au comptant, par chéque
ou virement bancaire a 'ordre de :

C C P N 610-15 & Tunis
S T.B Tunis 57 608/8
Arab Tunisian Bank 20 1102 0708 25
B N.T. Tunis 006 046 w
U 1B Agence A 3500 70 10 0/4
Banque du Sud - Rades 094047 00 1039
DBanque du Sud - liberte 024047 00 13977




